"PREFEITURA

me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ADMINISTRATIVA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORAGAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL
PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES, PARA LIBERAGCAO DE RECURSOS FINANCEIROS
PARA MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FISICA E PEDAGOGICA
ESCOLAR, REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E
DIDATICOS, BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS INDICES DE DESEMPENHO
DA EDUCAGAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 8.058, DE 24 DE
AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, Il, da Lei Federal n® 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
INFANTIL PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES, organizacédo da sociedade civil, pessoa
juridica de direito privado, sem fins econémicos, inscrita no CNPJ sob n° 11.171.347/0001-13.

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n° 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao Poder
Executivo conceder repasse ptblico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL
PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES, Organizagdo da Sociedade Civil, pessoa juridica de

direito privado, sem fins econémicos, que atua na educagao infantil , objetivando prestar assisténcia

financeira suplementar durante o exercicio de 2021:

Considerando que a formalizacao da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolugéo de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da prestacdo
do servico educacional da unidade executora;

Considerando as especificagdes da Lei Federal n® 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n°® 31, inciso II:

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educacéo, solicita a formalizacéo
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizacao de Parceria, através de

Termo de Colaboragéo, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSORA
IZAURA CUNHA NUNES.

Justificativa da realizagao da parceria:

E notorio que nas Ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformacdes financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizagdes
da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiencias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questées cotidianas,
vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboracao é possivel
criar prioridades para agio estatal, abrindo espaco dentro da Administracdo Publica para a
participagdo da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSORA IZAURA
CUNHA NUNES, constituida na forma de associacéo civil, com a personalidade juridica de direito
privado, sem fins econdmicos, sujeita-se as disposicbes do Cadigo Civil e demais normativas
atinentes a matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagcdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integragéo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogao de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucéo de seus fins, a APM propée-se a:
| - colaborar com a direcéo da escola para atingir seus objetivos educacionais;
Il - representar, perante a escola. as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos:
[l - celebrar parcerias com instituicées publicas ou privadas e receber contribuicoes
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das agbes pedagdgicas da unidade
escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a educacao de

qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como Instituices do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins econémicos (ou seja, associagoes ou fundagdes). Portanto, entidades nio estatais sem fins lucrativos,
que desenvolvem atividades de interesse publico.

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.qov.br | Site: www franca.sp.gov.br




"PREFEITURA

me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOD

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAQ
ADMINISTRATIVA

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condicdes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude:

C) a conservagao e manutenc@o do prédio, dos equipamentos e das
instalagdes escolares;

d) a programacgdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participagdo conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informacdes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade:

b) aos professores, que conhegcam as condigées de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicio atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acéo
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associagbes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a tri ade or¢camentaria, visa o repasse de recursos publicos do
Municipio para a manutencao das atividades desenvolvidas pela organizacdo, que da apoio, em
todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n° 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracio publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacao, para
a consecucgao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de

colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagio.
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Desta feita, a parceria comumente é celebrada apos procedimento de chamamento publico,
no entanto, a legislagdo em comento prevé excecdes, como nas hipéteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz invidvel a competicdo entre organizacdes da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
identificacdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico é medida que se

impée, conforme se vé:

‘Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento ptiblico na
hipétese de inviabilidade de compelicdo enire as organizagdes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria

ou se as melas somente puderem ser atingidas por uma entidade

especifica, especialmente quando:

(...)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na quai seja identificada
expressamernte a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvengdo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da lei n° 4.320 de 17

de marco de 1964, observado o disposto no art._ 26 da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questéo verifica-se a viabilidade da inexigibilidade do chamamento publico, com
base na lei supracitada. Desta forma, a formalizacdo da parceria, possibilitara & APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES, por meio da
conciliagao de esforgos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

Franca, 23 de NOVEMBRO de 2021.

%l

MARCIA DE cmﬁéﬂ% GATTI

Secretaria Municipal de Educagao
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ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEI PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES é
AV. ANTONIO RUBIO HERRERO, 480, PQ. VICENTE LEPORACE Il TELEFONE: 3727-1057 f\

EMAIL: mariaangela@franca.sp.gov.br MQS

Oficio n°. 001/2021

Franca, 25 de outubro de 2021.
Assunto: Solicitaco de Aprovagéo do Plano de Trabalho Financeiro do PMDDE

Prezada Senhora, pelo presente estamos encaminhando o Plano de Trabalho e de
Aplicacéo Financeira com destinagéo da verba do PMDDE para exercicio em 2021,
a Ata de Aprovagao do Plano pelo Conselho Deliberativo, e demais declaragdes, em
nome da APM da EMEI Professora [zaura Cunha Nunes a fim de ser analisado e
aprovado por V.S. @

Sem mais para o momento.

Atenciosamente,

/
/,/Z/Tu/ A//, 14/;-:_,_»

Cristiane Maiella Marques

Diretora Executiva

lima Sra.

Marcia de Carvalho Gatti
Secretaria de Educacio de Franca
Franca-SP



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES
AV. ANTONIO RUBIO HERRERO, 480, PQ. VICENTE LEPORACE Il
TELEFONE: 3727-1057

ATA DA REUNIAO ORDINARI@ DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO
DELIBERATIVO DA ASSOCIAGCAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI Professora
Izaura Cunha Nunes

Aos vinte e dois de outubro de dois mil e vinte e um, as 11h30, nesta cidade, através
de plataforma remota, Google Meet, em virtude da pandemia, atendendo ao convite
da diretora executiva, Sra. Cristiane Maiella Marques, reuniram-se os membros da
Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, para a Reunido Ordinaria da APM da
EMEI Professora lzaura Cunha Nunes. Na ocasiao, a Sra. Cristiane Maiella Marques
agradeceu a presenca de todos e escolheu a mim Marsueli Martins dos Santos para
lavrar a ata. Expds o objetivo da reunizo: a Elaboragéao e Aprovacgdo do Plano de
Trabalho e Aplicacédo Financeira de execucao da verba do PMDDE para o ano em
exercicio de 2021. Foi apresentado pela diretora executiva a legalidade da verba,
quanto a sua implementacao e ainda sua destinacédo, além dos valores, sendo: R$
16.000,00 (Dezesseis mil reais), destinado para capital o valor de R$ 1.600,00 (Um
mil e seiscentos reais) e para custeio R$ 14.400,00 (Catorze mil e quatrocentos
reais). Apos a apresentacdao dos recursos previstos foram levantadas as
necessidades imediatas como: Servigo de contabilidade, incluindo as prestacdes de
contas do ajuste e Servico de Divulgagdo das despesas; Manutengcdo dos 3
banheiros; Pintura térmica das telhas do patio; Manutencdo do parque; Armario
planejado para banheiro. Além de outras necessidades citadas, que serao
consideradas no préximo ano de exercicio da verba. Ficando acordado ainda entre
seus representantes que se necessario, sera usado ainda parte da verba do PDDE
para suprir as necessidades apontadas. Apos as definicbes das prioridades, a
diretora executiva Sra. Cristiane Maiella Marques apresentou o PLANO DE
TRABALHO DO PMDDE solicitando a aprovagdo do mesmo aos membros do
Conselho Deliberativo presentes na reunido. Sem mais a tratar, a diretora deu por

encerrada a reuniao agradecendo a todos pela presencga. Franca, 22 de outubro de
2021. '

A Diretoria Executiva solicita a aprovacso do Conselho Deliberativo:

Consideragdes do Conselho Deliberativo:
( X ) Aprovado Plenamente

{ )Aprovado com as seguintes consideracoes: relatar

S | %
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES

AV. ANTONIO RUBIO HERRERO, 480, PQ. VICENTE LEPORACE ||
TELEFONE: 3727-1057
EMAIL manaangefa@franca sp gov br

CONSELHO DELIBERATIVO

Presidente: Livia Damasceno Pires Dias ' :
Lo 0.9 Ougo

Vice-Presidente: Marsueli Martins dos Santos j

| /v/ b

Representante de aluno: Elisangela da Silva

Lima

DIRETORIA EXECUTIVA

 Diretor Executivo: Cristiane Maiella Marques / / / /
e il Aolog..

Vice-Diretor Executivo: Maria Madalena Abrao | - Fd
 Macedo

Diretor Cultural De Esporte e Social: Kamila
| Santos Morais

p

oot s 72

Diretora Executiva ./ Secretaria nomeada
Cristiane Maiella Marques Marsueli Martins dos Santos
RG: 28.947.094-8 RG: 17.730.017-6




LISTA DE PRESENCA NA REUNIAO ORDINARIA DA APM EM 22/10/2021

Se considerar

necessario, deixe um

Carimbo de data/hora Nome Completo Representante: comentario sobre o
assunto abordado na
Reunido de hoje.
22/10/2021 12:48 Livia Damasceno Pires Dias Professor
2211072021 12:49 Maria Madalena Abrao Macedo Professor
22/110/2021 12:50 Sueli Eleuterio Jerénimo Professor Produtivot
2211012021 12:51 Luzia Garcia Barbosa Professor Bem objetiva
22/10/2021 12:55 Luciana Molina Corona Justino Professor
22/10/2021 13:01 Cristiane Maiella Marques Equipe Gestora
22/10/2021 13:32 Marcela Facioli Silva Aluno
22/10/2021 15;34 Regina Célia Ferreira de Azevedo Funcionario
22/10/2021 16:13 Marsueli Martins dos Santos Funcionério
22/10/12021 14:34 Camila Pires dos Santos Aratijo Professor

_22/10/2021 16:31

Wagner Lemos do Nascimento

Responsével por aluno

|__221012021 16:32

Natalia Alves de Oliveira

Equipe Gestora

P ¥



ASSCCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES
AV, ANTONIO RUBIO HERRERO, 480, PQ. VICENTE LEPORACE Il TELEFONE: 3727-1057
EMAIL: mariaangela@franca.sp.gov.br r\

DECLARACAOQ DE COMPOSICAO DA DIRETORIA ' § <

A APM DA EMEI Professora lzaura Cunha Nunes, estabelecida nesta cidade de Franca-
SP, inscrita no CNPJ sob n2 11.171.347/0001-13, por seu Diretor Executivo Cristiane
Maiella Marques, infra-assinado, vem DECLARAR para todos os fins que A referida
Associacdo, em atendimento a legislacdo especifica das APM, é formada por nimero

minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em
exercicio na escola, os responséaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos

maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18
anos matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, 0s ex-
professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a critério do

Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos a Educacdo e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 25 de Outubro de 2021.

-
r ;
/ / J ya

Pl g a7 . Ag oo A=
= o o C
Cristiane Manellaﬁarques,
Diretor Executivo




ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EME! PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES
AV. ANTONIO RUBIO HERRERO, 480, PQ. VICENTE LEPORACE Il TELEFONE: 3727-1057
EMAIL: mariaangela@franca.sp.gov.br

DECLARACAQ DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEI Professora Izaura Cunha Nunes, estabelecida nesta cidade de Franca-

SP, inscrita no CNPJ sob n® 11.171.347/0001-13, por seu Diretor Executivo Cristiane
Maiella Marques, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a aplicar
0s recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019, de 2014, bem como

prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido é verdade e damos fé.

/_,Eranca, 25 de Qutubro de 2021.

7/
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Cristiane Maiélla Marques,
Diretor Executivo
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EME| PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES
AV. ANTONIO RUBIO HERRERO, 480, PQ. VICENTE LEPORACE Il TELEFONE: 3727-1057 \
EMAIL: mariaangela@franca.sp.gov.br Q

DECLARACAO DE COMPROMISSO INST ITUCIONAL

A APM DA EMEI Professora Izaura Cunha Nunes, estabelecida nesta cidade de Franca-

5P, inscrita no CNPJ/MF sob Ne 11.171.347/0001-13, por seu Diretor Executivo
Cristiane Maiella Margues, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE
a atender a Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso Informacdo), Lei Municipal

~ 8.220, de 2014 e dar publicidade ao termo de colaboracio.

O referido é verdade e damos fé.

.~ Franca, 25 de Outubro de 2021.

£ i
L///L._:;/ - Ao g~

Cristiangﬁ/laieila Marques,
Diretor Executivo




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES
AV. ANTONIO RUBIO HERREROQ, 480, PQ. VICENTE LEPORACE Il TELEFONE: 3727-1057 (
EMAIL: mariaangela@franca.sp.gov.br :

DECLARACAO

A APM DA EMEI Professora lzaura Cunha Nunes, estabelecida nesta cidade de Franca-

SP, inscrita no CNPJ sob N© 11.171.347/0001-13, por seu Diretor Executivo Cristiane
Maiella Marques, infra-assinado, vem DECLARAR para todos os fins que a referida

Institui¢do:

A)- N&o teve as suas contas rejeitadas pela administracdo publica nos Gltimos cinco

anos;

B)- N&o foi punida com nenhuma das san¢des estabelecidas nas alineas "a" a "d" do
inciso V do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem estid em cumprimento de

penalidades passiveis de impedimento de celebragdo de parcerias;

C)- N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federa¢do, em decisdo

irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

O referido é verdade e damos fé.

y Franca, 25 de QOutubro de 2021.

o
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“ Cristiane Maiélla Marques,
Diretor Executivo




ASSOC“IACIT\O DE PAIS E MESTRES DA EMEI PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES
AV. ANTONIO RUBIO HERRERO, 480, PQ. VICENTE LEPORACE || TELEFONE: 3727-1057
EMAIL: mariaangela@franca.sp.gov.br g?)

DECLARACAO

A APM DA EMEI Professora lzaura Cunha Nunes, estabelecida nesta cidade de Franca-

SP, inscrita no CNPJ sob N2 11.171.347/0001-13, por seu Diretor Executivo Cristiane
Maiella Marques, infra-assinado, vem DECLARAR para todos os fins que NAO HA
DENTRE OS MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
PESSOAS QUE:

A})- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federa¢do, em decisdo

irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido juigadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio

de cargo em comissdo ou fungédo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo.

C)- Tenham sido consideradas responsaveis por atos de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos 1,1I, e 1l do artigo 12 da Lei n. 8.429, de

1992;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 25 de Outubro de 2021.
a /

Fe / 4

T A & ( /M'£¢f)"
Cristiane Maiella Marques,
Diretor Executivo




ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEI PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES
AV. ANTONIO RUBIO HERRERO, 480, PQ. VICENTE LEPORACE Il TELEFONE: 3727-1057
EMAIL: mariaangela@franca.sp.gov.br

Qualificacdo dos Membros da APM:

Cristiane Maiella Marques, Diretor Executivo da APM da EMEI Professora lzaura Cunha Nunes,
CPF 268.650.438-20, certifico que os membros da referida organizag¢do da sociedade civil, cujo

periodo de atuacdo é de 03/03/2021 a 03/03/2023, sdo:

® Nome do Diretor Executivo: Cristiane Maiella Marques,
RG: 28.947.094-8 CPF: 268.650.438-20
Endereco: Rua Moacir Falaguasta, n2 3045, Tropical 1.
Telefone: (16) 99161-5721
Estado Civil: Divorciada
Profissdo: Orientadora Educacional

e Nome do Vice-Diretor Executivo: Maria Madalena Abrdo Macedo
RG: 13.834.863 CPF: 071.591.348-42
Enderego: Avenida Ivete Vargas, n® 1120, Leporace 2
Telefone: (16) 99347-1758
Estado Civil: Casada
Profissdo: Professora PEB 1

e Nome do Diretor Cultural, de Esportes e Social: Kamila Santos Morais
RG: 45.860.616 CPF: 355.262.478-30
Endereco: Rua Zeferino Costa, ne 795, Santa Terezinha
Telefone: (16) 99331-4505
Estado Civil: Solteira
Profissdo: Vendedora Externa

® Nome do Presidente do Conselho Deliberativo: Livia Damasceno Pires Dias
RG: 30.501.378-6 CPF: 223.240.668-74
Endereco: Rua Aneide Ferreiro Bazon, n? 557, Vera Cruz 3.
Telefone: (16) 98805-2915
Estado Civil: Casada
Profissdo: Professora PEB 1

¢ Nome do Vice-Presidente do Conselho Deliberativo: Elisdngela da Silva Lima
RG: 10.472.442 CPF: 035.445.826-43
Endereco: Rua Tomas Piacezzi, n? 691, Vicente Leporace
Telefone: (16) 99627-7210
Estado Civil: Vitdva
Profissdo: Doméstica




ASSOCIA
AV, ANTO

EMAIL: mariaangela@franca.sp.gov.br

Nome do Terceiro Representante do Conselho Deliberativo: Marsueli Martins dos
Santos

RG: 17.730.017-6 CPF: 082.925.278-93

Endereco: Rua Germano de Melo Machado, n2 4610, ap.11, bl 4A, Octavio Silveiro
Telefone: (16) $9331-2750

Estado Civil: Solteira

Profissdo: Secretdria de Escola

Nome do Presidente do Conselho Fiscal: Regina Célia Ferreira de Azevedo
RG: 25.066.678-9 CPF: 071.435.748-05

Enderego: Rua Jo3o Gimenes Garcia, n? 1311, Portinari

Telefone: (16) 99229-6609

Estado Civil: Casada

Profissdo: Merendeira

Nome do Vice-Presidente do Conselho Fiscal: Viviane Azaleia Santos Oliveira Silva
RG: 40.432.446-0 CPF: 368.607.058-84

Endereco: Rua Noel de Paula, n2 2890, ap. 2, Palermo

Telefone: (16) 99463-9647

Estado Civil: Casada

Profissdo: Secretdria Administrativa

Nome do Terceiro Representante do Conselho Fiscal: Sueli Eleutério Jerdnimo
RG: 15.772.835 CPF: 047.623.768-84

Endereco: Rua Matheus Garcia Robles, n® 1950, Tétoli

Telefone: (16) 99299-4411

Estado Civil: Vidva

Profissdo: Professora PEB 1

Franca, SP 25 de Outubro de 2021.
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Cristiane Maiﬁia Margues,
Diretor Executivo

CAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES
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PLANO DE TRABALHO PMDDE

A - FICHA CADASTRAL

1. C

 CADASTRO DA OSC__ = B
A) NOME: Associagdo de Pais e Mestres da EMEI Professora Izaura Cunha Nunes.
B) CNPJ: 11.171.347/0001-13

C) ENDERECO COMPLETO: Av. Antdnio Ribio Herrero, n® 480 Pq. Vicente Leporace 2.
D) TELEFONES: 3727-1057

A) NOME: Cristiane Maiella Marques - B) CPF N 268. 650.438-20
C) RG N 28.947.094-8 D) ORGAO  EXPEDIDOR{E) CARGO OU FUNCAO: Diretor
SSP/SP Executivo

F) DURACAO MANDATO: infcio em 03/03/2021 e término em 03/03/2023
G) ENDERECO COMPLETO: Rua Moacir Falaguasta, 3045, Tropical 1,
H) TELEFONES: 99161-5721

[) E-MAIL: crismaiella@gmail.com )

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DEATUACAO

Com base no “Estatuto Padrdo das Associacdes de Pais e Mestres” das escolas municipais
de Franca, a Associagdo de Pais e Mestres, constituida na forma de associacdo civil, com
personalidade juridica de direito privado, sem fins econdmicos, sujeita-se as disposi¢des do
Codigo Civil,

De acordo com a Secdo II deste Estatuto, Art. 32, a APM, se constitui como entidade com
objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de participa¢do da
comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo educacional, na
assisténcia ao aluno e na integragdo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada a adocdo
de caréter politico, racial ou religioso.

Para a consecugio de seus fins, conforme o Art. 42 do Estatuto, a APM propde-se a:
I'- colaborar com a diregdo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il -representar, perante a escola, as aspiracdes da comunidade e dos responsaveis legais
pelos alunos;

[l - celebrar parcerias com institui¢coes publicas ou privadas e receber contribuicoes
financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das agdes pedagodgicas da unidade escolar)
sempre com o0 proposito de assegurar o direito constitucional 2 educacdo de qualidade,
observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a
escola, provendo condi¢cdes que permitam, observadas as normas legais aplicaveis:
a) a melhoria do ensino;
b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas dreas socioeconbmica e de
saude;

c) a conservagao e manutengdo do prédio, dos equipamentos e das instalagdes escolares;

d) a programagdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participacio
conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando: 2 | )




ASSOQIAQ,&O DE PAIS E MESTRES DA EME|I PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES ! gﬁ(
AV. ANTONIO RUBIO HERRERO, 480, PQ. VICENTE LEPORACE Il TELEFONE: 3727-1057
_ ' EMAIL: mariaangela@franca.sp.goy.br

f /
T

a) aos responsdveis legais, que recebam informagdes relativas aos objetivos educacionais,|
métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar dos alunos sob sua
responsabilidade;

b) aos professores, que conhecam as condi¢Bes de vida do aluno fora da escola, como
instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.

VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 52 deste instrumento, as atividades decorrentes dos
objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em Plano de Aplicagio
Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestio da unidade escolar.

B - DESCRICAO DO PROJETO

A elaboragdo do Plano de Trabalho para a utilizacio dos recursos recebidos por meio do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos nos espacos
escolares a Gestdo Democratica que ¢ um principio definido na Constituigdo Federal de 1988, na
Lei de Diretrizes e Bases da Educacido Nacional - LDBEN (1996) e nos Planos de Educacio. Na
gestao democrdtica pressupde-se o envolvimento e a participacdo de todos para a reflexdo, a
discussdo, o planejamento, o encaminhamento e a avaliagdo das fragilidades do cotidiano escolar.
Dessa maneira, a comunidade escolar, por meio do didlogo, do respeito da autonomia e dos
acordos coletivos, tem subsidios para que possa tracar os rumos a serem seguidos em suas
tomadas de decisdo. De modo concreto, a garantia desse processo de gestdo democrdtica envolve
a mobilizagdo do tripé escola-familia-comunidade, com efetivo engajamento de todos no
cotidiano escolar.

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a assessoria do
Conselho Fiscal no planejamento de aplicagdo dos recursos financeiros oriundos do Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselho Deliberativo. Considerando que o
Conselho de Escola é composto por todos os atores, diretor, funciondrio, especialista, aluno,
familia e visando uma maior transparéncia nas decisées tomadas informamos que este Plano de
Trabalho serd apreciado pelo Conselho de Escola apoés aprovado pela Comissao.

Todas as acoes referentes a utilizagdo das verbas devem justificar-se pela transparéncia

desde o infcio da discussdo sobre o uso que sera dado as verbas. A comunidade escolar sera
cientificada dessa destinacdo. Além disso, todas as decisdes serio registradas em ata.
Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizacdo dos recursos publicos
sendo uma ferramenta de gestdo que direcionara de forma transparente, coerente, democratica,
¢tica e responsavel a execucédo do recurso financeiro destinado ao Programa Municipal Dinheiro
Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as prestacdes
de contas, de todas as verbas recebidas ou proprias da escola, serdo afixadas e mantidas
permanentemente em local ptblico de ficil visibilidade por toda a comunidade escolar, bem
como os balancetes semestrais e anual.

cooperacdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicdo para: manutencio,
ampliacdo e melhoria da qualidade do ensino e implementacdo da Gestio Democrética da
Educacgdo, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte que beneficiem a

comunidade escolar, conforme legislacdes vigentes. /[ )
/.'-:._f‘\. | {24
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Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender a
manuten¢ao do prédio, aquisi¢do de bens e material de consumo, contratacdo de servicos em
geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagogicas e educacionais a fim de atender
100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede Municipal de Educacao de Franca, mediante o
cumprimento do Termo de Colaboragido firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de
Educacdo/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIME

Nimero de alunos da Unidade Escolar:

¢ Educacdo Infantil (pré-escola): 89 alunos.

TOTAL: 89 alunos
Descrever os espacos fisicos existentes na unidade escolar:

¢ Entrada: O portdo de acesso i escola é tnico para funcionarios e alunos, contando ainda
com outro portdo maior que dé acesso de veiculos, quando se faz necessario. Logo apds o
portdo de acesso principal, o percurso até a grade é coberto por um toldo.

 Patio: HA um patio pequeno coberto na qual abriga as quatro salas de aulas, a cozinha, os
banheiros dos alunos (masculino e feminino) e dos funcionarios (nico), bebhedouro de
alvenaria.

* Ao redor da construcio da escola hd uma grande rea verde, contendo: Um espago com
tanque e reservatorio do gas e outro espago destinado ao parque, que se encontra sem
possibilidade de uso.

al: ]jéienifnl‘o 2021

[nicio: Outubro 2021 [Fin
META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVACAOQ
PROJETO
Realizar ~ melhorias e | Aquisicio de materiais e |De acordec com  as
manutencdes prediais contratacao de servicos | necessidades da Unidade
especializados para: Escolar.

- Manutencdo dos 3 banheiros;

- Pintura térmica das telhas do
patio.

- Manutencao do parque;

Aquisicao de armario planejado
para banheiro.

Realizar a  escrituracdo | Contratagio de servicos de | Nao sera realizado cotagdo
contdbil da APM e a | escritério de contabilidade. de precos, pois deverd ser |

1

i i
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| prestagio de contas dos mantido o escritério que ja
recursos Servico de divulgacdo das | tem contrato com a APM até
despesas (Portal da | o final do ano vigente.

Transparéncia).

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto Pedagdégico,
considerando a Avaliagdo Institucional, as necessidades da Unidade Escolar e os elementos
constantes no Termo de Colaboracao da Associagdo de Pais e Mestres e respeitando a legislacdo
vigente, serdo realizadas reunides periédicas para definir agdes a fim de cumprir as metas e
planejar a execucdo das atividades e projetos.
A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagdo e finalidades especificas do
recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do Conselho de
Escola e as orientagdes da Secretaria Municipal de Educacio, elaborou o presente Plano de
Trabalho definindo as prioridades, o cronograma e os encaminhamentos dos investimentos
tendo em vista os recursos financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orcamentos, aquisi¢io de materiais e
contratacao de servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem como ira
colaborar com a direcio da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres, observando
Sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislagio vigente.
Além da administracio dos recursos financeiros, os membros da APM e do Conselho de
Escola participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem como procurario
dialogo com todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem a fim de detectar
necessidades e aprimorar praticas.

A IVIDADES E

rir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e analise das|
evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes, fotografias, entre outros, sobre
O contexto inicial da escola, focando as metas, as atividades e projetos para que se possa
comparar com a realidade transformada a partir de acoes da APM e da comunidade escolar,
registrando também esta nova realidade e quais metas foram cumpridas.

A avaliacdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de dados
coletados durante o processo de execucao dos projetos, atividades e servicos prestados,
observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar.

A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade & comunidade escolar
das agdes realizadas e resultados obtidos e apresentara um relatério de avaliacdo para a
Comissdo de Monitoramento e Avaliacao que servird de ponto de partida para o planejamento de
novas agoes.

ITEM | VALOR (R$)
1. Despesas gerais de custeio: ‘ AX$3.810,00




ASSOCﬂIACﬁ\O DE PAIS E MESTRES DA EME| PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES
AV. ANTONIO RUBIO HERRERO, 480, PQ. VICENTE LEPORACE Il TELEFONE: 3727-1057
EMAIL: mariaangefa_@franc;a.sp.gov.br

i\

Servico de contabilidade, incluindo as prestacies de contas do ajuste e
Servigo de Divulgacio das despesas;

2. Despesas de Custeio para Manutengéo e Conservacio do Prédio Escolar:
- Manutencio dos 3 banheiros;

- Pintura térmica das telhas do patio. R$ 10.590,00
- Manutencio do parque;

3. Material Permanente:
- Armdrio planejado para banheiro.

R$ 1.600,00

TOTAL: R$ 16.000,00

0 ! ° RE
ITEM 1 R[E{I;J;SSE 2 R(E;:;\SSE
_1. Despesas gerais de custeio - R$ 3.810,00 R$ 0,00
Conamisiodoprsiy ot " ¢ hsiomom | mso
3. Material Permanente _ RS 1.6007{]_. R$ 0,00
I TOTAL: R$ 16.000,00 | RS 0,00 ]

10. FORMA DE ACOMPANHAME TO E CONTROLE DE EXECUCAO

A Secretaria Municipal de Educacdo realizard procedimentos de monitoramento e
fiscalizagao da parceria para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no
Plano de Trabalho.

A prestacdo de contas ser4 apresentada semestralmente, conforme estabelecido em
legislagao vigente, constituida de demonstrativos de receita e de despesas e dos pagamentos
efetuados, da relacio de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancéria em que os
recursos foram depositados.

A fiscalizagdo da aplicagio dos recursos financeiros relativos a execu¢iio do Programa é de
competéncia do Conselho Fiscal desta Associa¢do, bem como do Setor de Prestacdo de Contas da
Secretaria Municipal de Financas e da Secretaria Municipal de Educacao.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educagao realizard o acompanhamento da aplicacao dos
recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar necessdrios, bem como
possiveis visitas in loco pela Comissio de Monitoramento e Avaliagdo.

Franca, 20 de outubro de 2021,
/ = o o -~
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Assinatura do Dirigente representante leg”a’fl da entidade
Cristiane Maiella Marques

RG N° 28.947.094-8 N
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ATA DA PRIMEIRA REUNIAQ ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM EMEI
PROFESSORA 1ZAURA CUNHA NUNES PARA APROVACAQ DO NOVO ESTATUTO
E ELEICAD DOS NOVOS MEMBROS

Aos trés de marco de dois mil e vinte e um, as dezessete horas e vinte minutos ocorreu 2

assembleia de forma virtual, em virtude da pandemia, pela plataforma Google Meet.
Reuniram-se os associados identificados na lista em anexo, fazendo parte integrante da
presente Ata para todos os fins de direito, com o objetivo de deliberar sobre o Novo
Estatuto da APM EME! Professora Izaura Cunha Nunes, para atendimento do disposto no
DECRETO N° 65.298, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2020 que dispde sobre
o Estatuto Padrio das Associagfes de Pals e Mestres - APMs para os fins que
especifica, alterado pelo Decreto 65.346, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020, em que a
Administragdo Publica direta e autarquica exigira, dentre as condicbes para repasses de
recursos financeiros e celebracio de parcerias especificamente dirigidos as entidades
representativas da comunidade escolar da rede publica municipal - Associag@es de Pais e
Mestres -, que essas entidades adotem Q_EE’t_aiugg Padréo estabelecido de acorde com o
decreto mencionado. A Presidente da Assembleia, a Sra. Diretora de Escola Natélia Alves
de Oliveira dando inicio acs trabalhos, submeteu aos presentes a proposta do Novo
Estatuto da APM EME| Professora Izaura Cunha Nunes. Assim feito, logo em seguida, foi
lido o Estatuto em anexo ao Decreto N° 65298 de 18 de novembro de 2020, com as -
alteracbes dadas pelo Decreto 65.346, de 09 de dezembro de 2020, tendo o mesmo sido
aprovado de forma unanime pelos associados presentes. Dessa forma, o Estatuto da
APM passou a ter a redaclo conforme inteiro teor do estatuto integrante a presente ata.
Apés a aprovacéo do estatuto, deu-se inicio ao processo de eleicdo dos novos membros,
primeiramente foi apresentado os nomes dos interessados e logo apds foi feita a sleicao
dos membros e cargos, ficando o colegiado assim constifuido: Conselho Deh;eratz;;
Presidente: Livia Damasceno Pires Dias, RG 30.501.378-6, CPF 223.240.668-74. nascida
em 03/02/1982, brasileira, casada, professora PEB-1, residente a rua Aneide Ferreiro
Bazon, 557, Vera Cruz W, telefone 98805-2915; Vice-Presidente: Elisangela da Silva
Lima, RG 10.472.442, CPF 035.445.826-43, nascida em 04/01/1977, brasileira, vilva,
domestica, residente a rua Tomas Piacezzi 691 Parque Vicente Leporace, telefone
99627-7210; Secretéria; Marsueli Martins dos Santos, RG 17.730.017-8, - CPF
082.925.278-93, nascida em 26/04/1 966, brasileira, solteira, secretaria de escola,
residente a rua Germano de Melo Machado, 4610, ap. 11, bl 4A, Residencial Octavio

r 2
4 , o
ﬁgéxq'/f{_w,f A /tf,g"_:/,.wp



ASSOCIACAD DE PAIS E MESTRES DA EME! PROF&SSOE% IZAURA CUNHA NUNES
;W ANT@NIG RUB!O HERRERO, 480, PQ. VICENTE LEPORACE i TELEFC}NE 3?2?»»105?
- EMAIL manaangeia@franca Sp.gov. br Lt

IL'%iiveirc;,'tengcne 99331-2750: selho isca ,' Presidente: Regina IC@I!& Ferrerra"de
Azevedo, RG 25.066.678-9, CPF 071,435.748-05, nascida em 21/06/1959, brasilgira,
Casada, merendeira, residente a rua Jodo Gimenes Garcia, Jardim Portinari, telefone
898229-8609; Vice-Presidente: Vivian_a Azzleia Santos Oliveira Silva, RG 40.432 448-0,
CPF  368607.058-84, nascida em 12/12/1987, brasileira, casada, secretaria
adminisirativa, residente 4 rua Noel de Paula, 2890, ap. 2, Residencial Palermo, telefone
99463-9647. Conselheira: Sueli Eleutéric Jerdnimo, RG 16.772.835, CPF 047 .623.7688-84,
nascida em 01/01/1959, brasileira, vidva professora PEB |, residente & rua Matheus
Garcia Robles, 1850, telefone 99269-441 1; Diretoria da APM: Diretor Executivo: Cristiane
Maiella Marques, RG 28.947.094-8, CPF 268. 650.438-20, nascida em 01/07/1978,
orasileire, divorciada, orientadora educacional, residente 3 rua Moacir Falaguoste, 3045,
Tropical 1, telefone 99161-5721; Vice Diretor Executivo: Maria Madalena Abrac Macedo,
RG 13. 834.863, CPF 071.591.348-42. nascida em 21/10/1966, brasileira, casada,
professora PEB |, residente & avenida lvete Vargas, 1120, Leporace i, telefone 99347-
1758, Diretor Cultural, de Esportes e Social: Kamila Santos Morais, RG 45.860.616, CPF
355.262.478-30, nascida em 31/01/1989, brasileira, solteira, vendedora externa, residents
4 rua ZEFERINO Costa, 795, Santa Terezinha, telefone 99331-4505. A Sra diretora
Natalia Alves de Oliveira comunicou que o mandato dos eleitos tera inicio em 03-03-2021

(trés de margo de dois mil e vinte e um) e términc em 03-03-2023 {trés de marco de dois
mit e vinte e tés), podendo ser prorrogado por mais dois anos, declarando-os
empossados para todos os fins de direito. Em seguida foram concluidos os trabalhos e a
Sra Diretora de Escola passou a palavra para quem quisesse se manifestar. Nada mais
tendo a tratar agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a presente Assembleia
Geral, e determinou a mim que servi como secretaria, que lavrasse a presente ata, que
vai por mim e a Sra Diretora de Escola. assinada, como sinal de sua aprovacao,

Franca, 03 de margo de 2021.
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Diretora Executiva Secfetaria
Cristiane Maielis Marques Marsueli Martins dos Santos

RG: 28.947.094-8 s RG: 17.730.017-6

| Oficial do RTDPY 9 Franca 5P |
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LISTA DE PRESENGA DA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM
EME! PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES,

Franca, 03 de marco de 2021,

Kamila Santos Morais '
Maria Madalena Abrdo Macedo e R -
Cristiane Maiella Marques e B it ok hadn son Tl

Suell Eleutério Jerbnimo 16629 &
Viviane Azaleia Santos Oliveira Siiva S
Regina Célia Ferreira de Azevedo o6 e B
Marsueli Martins dos Santos i '
Elisangela da Silva Lima

Livia Damasceno Pires Dias

Ana Carolina Ferreira

Maria Aparecida Faleiros Bueno

Wagner Lemos do Nascimento

Vanda Marques da Silva

Tania Regina Machado

Marcela Facilol Sitva

Luciana Molina Corona Justing

Alessandra de Oliveira Moura Menezes

Sénia Mara de Souza

Priscila Gimenes Coimbra

Camila Pires dos Sanios

Luzia Garcia Barbosa

Maria Fatima de Paula

Viviane Azaiéia Santos Oliveira Silva

Natalia Alves de Oliveira

Maria Cecilia Raimundo Lucindo

Rosilene Aparecida Tenani

Simone Maria Silverio David

Sueli das Gragas Dourado Pessoni

Vanessa de QOliveira Nogueira Leme
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CAPITULO |
Da Instituigdo, da Natureza e da Finalidade da Associagdo de Pais e Mestres

SECAO!
[a instituicdo

Art.1%: A Associacio de Pais e Mestres da EMEI PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES, fundada na data
de 31/08/2009. designada simplesmente APM, localizada Av. Anténic Rubio Hermrero, 480, Pq. Vicente
Leporace |l na cidade de Franca, Estado de S&o Paulo, reger-se-& pelas normas deste estatuio.

SECAON
Da Natureza & Finalidade

Art. 2% A APM, constituida na forma de associagio civil, com personalidade juridica de direito privado, sem
fins econdmicos, sujeita-se as disposicdes do Cadige Civil.

Art. 3% A APM, entidade com objetives sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participacao da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo educacional. na
assisténcia @o aluno & na integracdo da familia, escola & comunidade, sendo-he vedada a adocio de cardter
peditico, racial ou religicse,

Art. 4° Para a consecucéo de seus fins, a APM propbe-se a:

! - colaborar com a diregéo da escola para atingir seus objetivos educacionais:

It - representar, perante a escola, as aspiracdes da comunidade e dos responsaveis legais pelos alunos;

W - celebrar parcerias com instituigbes publicas ou privadas e receber contribuicdes financeiras voltadas a
melhoria da infraestrutura e das agdes pedagogicas da unidade escolar, sempre com o proposito de
assegurar o direito constitucional & educagéo de gualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendo
condicBes que permitam, observadas as normas legais aplicaveis:

a} a methoria do ensino:

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas socioecondmica e de saude;

¢) a conservaco e manutencio do prédio, dos equipamentos e das instalacdes escolares;

d) a programacao de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagéo conjunta de professores,
alunos e seus responsaveis legais;

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais. que recebam informagdes relativas aos objetivos educacionais, métodos e
processos de ensino, bem comc sobre o aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhecam as condictes de vida do aluno fora da ascola, como instrumento para
auxiliar o aprimeramento do processo educacional:

Vi - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Art. 8% As alividades decorrentes dos objetivos sspecificados no aftigo 4° deverdo estar previstas em Plano
de Apiicagéo Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestéo da unidade escolar.

SECAC I
Dos Meios e Recursos

Art. 8% Os recursas financeiros da APM serBo oblidos por meio de;
| - repasses do poder pubiico, em todas as suas insténcias:

I - contribuicdo dos associados:

1l - parcerias em geral;

IV - auxilios, contribuigtes ou subvencdes diversas:

V - doactes;

VI - promogéo de festas, campanhas & demais eventos sociais, culturais e esporivos;

i
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ESTATUTO PADRAO DAS ASSOCIACOES DE PAIS E MESTRES

CAPITULO |
Da instituigdo, da Natureza e da Finalidade da Associacio de Pais e Mestres

SECAO|
Da Instituigao

Art.1": A Asscciaclo de Pais e Mestres da EME! PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES, fundada na data
de 31/08/2009, designada simplesmente APM, localizada Av. Antdnio Rubio Herrero, 480, Pq. Vicents
Leporace # na cidade de Franca, Estado de Séo Paulo, reger-se-a pelas normas deste estatuio.

SEGAC I
Da Natureza e Finalidade

Art. 2% A APM, constituida na forma de associacao civil, com personalidade juridica de direito privado, sem
fins econdmicos, sujeita-se as disposicdes do Cadigo Civil, '

Art. 3% A APM, entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagac da comunidade na escola, bem come colaborar no aprimoramento do processo educacional, na
assisténcia ac aluno e na integracdo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada a adocio de carater
politico, racial ou religioso.

Art. 4° Para a consecuggo de seus fins, a APM propde-se &

I - colaborar com a direg8e da escola para atingir seus objetivas educacionais:

lf - representar, perante a escola, as aspiracdes da comunidade e dos responsavels legais peios alunos;

I - celebrar parcerias com instituices publicas ou privadas e receber coniribuicbes financeiras voltadas a
melhoria da infraestiutura e das acdes pedagdgicas da unidade escolar, sempre com o proposito de
assegurar o direito constitucional a educacéo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar 2 escola, provendo
condigdes que permitam, observadas as normas legais aplicaveis:

ay a methoria do ensino;

b} o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas socioeconémica e de satde;

¢) a conservacao & manutencio do prédio, dos equipamentos e das instalacdes escolares;

d} a programacdo de atividades culturais e de lazer que envoivam a participacae conjunta de professores,
alunos e seus responsaveis legais;

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagdes relativas aos objetivos educacionais, mélodos e
processos de ensino, bem como sobre o aproveltamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) @os professores, que conhegam as condicbes de vida do aluno fora da escola, como instrumenio para
guxiliar o aprimoramento do processo educacional:

V1 - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar,

Art. 5°: As alividades decorrentes dos objetivos especificados no artigo 4° deverio estar previstas em Plano
de Aplicacéo Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestéo da unidade ascolar.

I - repasses do poder publico, em todas as suas instancias:
it - contribuigao dos associados;

il - parcerias em geral;

¥ - auxilios, contribuicbes ou subvencdes diversas:

SECAQ I - -
Dos Meios e Recursos o e mrretimags s ¢}
Art. 8% Os recursos financeiros da APM serdo obtidos por meio de: | -16618 mi

¥}

V - doagdes;
Vi - promogéo de festas, campanhas e demais eventos sociais. culturais e esportivos;
// e ol
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DA EMEI PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES e

VIi - atividades decorrentes da administracéo da cantina escolar.

§ 1°~ A contribuicéo dos associados a que se refere o inciso |i deste artigo serd sempre facultativa,

§ 2° - As contribuicbes dos associados e demais recursos financeiros seréo depositadas em conta bancaria
de titularidade da APM, sendo que 0s recursos financeiros recebidos do poder plblico serdo depositados em
conia bancaria especifica,

§ 3° - Cabe ao Diretor Executivo movimentar conta bancaria de titularidade da APM, podendo a atribuicdo ser
delegada ac Vice-Diretor Executivo, sem prejuizo do disposto no artigo 28 deste estatuto,

Art. 7°: A aplicagao dos recurses financeiros de origem federal estadual elou municipal observara o Plane de
Aplicagdo Financeira da APM, elaborade de acordo com as nommas federais, estaduals efou municipais que
regem a matéria.

§ 1° ~ Os recursos da APM devem ser aplicados, prioritariamente, na methoria das condigées voltadas a
propiciar a aprendizagem dos estudantes.

§ 2°~E vedada a contratacao pela APM dos seguintes servicos:

1. servigos continuos que, por sua natureza, devam ser contratados pela Prefeitura Municipal;

2. servigos prestados por agente plblico da ativa, incluindo-se os de consultoria, assisténcia técnica e
assemethados,

3. servigos prestados por empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor publico da ativa
ou empregado de empresa piblica ou de sociedade de economia mista, incluindo-se os servicos de
consultaria.

CAPITULO Y
Dos Associados, seus Direitos e Deveres

SECAQI
Dos Associados

Art. 8% O quadro social da APM, constituido por nimero minimo de 9 {nove) associados, serdé composto de;

| - associados com direito a voto na Assembleia Geral:

I - associados sem direito a voto na Assembleia Geral,

§ 1° ~ Serdo associados com direito a voto na Assembleia Geral os servidores pliblicos em exercicio na
escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos matriculados maiores de 18 anos.
§ 2° - Serdo associados sem direito a voto na Assembleia Geral os alunos menores de 18 anos matriculados
na escola, os ex-aluncs e respectivos responsaveis legais, os ex-professores da escola, demais membros da
comunidade e aqueles que, a critério do Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos &
Educacdo e 8 APM,

§ 3° - Exceto na hipdtese de menor emancipado, aos alunos menores de 18 anos é vedado integrar ©
Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal e a Diretoria. (T

SECAOI
Dos Direitos e Daveres

Art. 8% Constituem direitos dos associados:

| - apresentar sugestdes & oferecer colaboragdo aos dirigentes dos drgaos da APM;
Il - receber informagGes e manifestar-se sobre o projeto pedagogice da escola;

i - participar das Assembleias Gerais e de todas as atividades organizadas pela APM:;

IV - votar & ser votado nos termos do presente estatuto:

V - solicitar aos administradores responséveis esclarecimertos a respeito da utilizacds dos recursos
financeiros da APM: '

Vi - apresentar pessoas da comunidade para ampliacao do quadro social;

VII - deixar de integrar o quadro de associados, solicitando seu desligamento ao Diretor Executive, mediante
protacela.

Art, 10: Constituern deveres dos associados:
P
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES

DA EMEI PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES
i - defender, por atos e palavras, 0 bom nome da escola e da APM:
li - conhecer o estatuto da APM;
1 - participar das reunides para as quais forem convocados,
IV - desempenhar, responsavelmente, os cargos e as missdes gue thes forem confiados;
'V - concorrer para estreitar as relagbes de cordialidade entre todos os associados & incentivar a participacéo
comunitana na escola:
VI - cooperar, dentro de suas possibilidades, para a constituigio do fundo financeiro da APM:
Vi - prestar a APM servigos gerais ou de sua especialidade profissional, de acordo com suas possibilidades;
VIl - n&o prejudicar ou danificar o prédio escolar, a érea do respectivo terreno e os equipamenios escolares,
nem embaragar a execucao de servigos voltados para sua conservacao,
X - responsabliizar-se pelo uso do prédio, de suas dependéncias e equipamentos escolares, quando
encarregados diretamente da execugao de atividades programadas pela APM.

Art. 11: A exclusdo compulséna do associado do quadro associativa é admissivel apenas quando houver
justa causa, reconhecida ao fim de procedimento em que sera assegurado direito de defesa e de recurso.

§ 17~ Q procedimento de que trata o "caput” deste artigo sera instaurado pelo Diretor Executivo, de oficio, ou
por requisicao do Presidente do Conselho Deliberative, do Presidente do Conselho Fiscal ou de 1/5 fum
quinto) dos associatios. :

§ 2° - O associatdo sera cientificado por escritc & pessoalmente dos fatos aue lhe s&o impulados e das
consequéncias a que estard sujeito para, no prazo de 15 (quinze) dias, oferecer defesa e indicar,
justificadamente, as provas que pretende produzir, cuja pertinéncia sera aferida, de forma motivada, pelo
Diretor Executivo

§ 3° - Decorrido o prazo previsto no paragrafo anterior sem a apresentacio de defesa ou apreciadas as
razOes de defesa e produzidas as provas, seré o associado notificado, pessoalmente, para oferscer suas
razbes finais, no prazo de 7 (sete) dias.

§ 4° - Apresentadas ou ndo as razdes finais, a Diretoria decidira, motivadamente, no prazo de 20 (vinte) dias,
em sessdo extraordinaria, comunicando a decisdo ao Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 5° - O associado sera pessoalmente intimado da decisan da Diretoria e poderd interpor recursoe escrito &
fundamentado, no prazo de 15 (quinze) dias, dirigido ac Presidente do Conselho Deliberativo, a quem
competira exercer juizo fundamentado de admissibilidade do recurso e convocar reunido do Conselho
Deliberative para a deliberagéo do recurso.

§ 6° — Os prazos referidos nos paragrafos anteriores contam-se por dias corridos, excluindo-se o dia do
comeco e incluindo-se o do vencimento, prorrogado este até o primeiro dia Glil subseguente se o termo final
ocotrer em sabado, dominge ou feriado.

§ 7° - Os prazos somente comecam a correr a partir do primeiro dia il apos a infimacéo,

CAPITULO I
Da Administracio

 SEGAO!
Dos Orgdos Diretores

Art. 12: A APM sera administrada pelos seguintes orgéos:
| - Assembleia Geral;

i - Conselho Deliberativo;

11 - Conselho Fiscal:

IV - Diretoria.

Art. 13: A eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal & da Diretoria devera ser
realizada ate o final do més de abril € a posse dar-se-a até o tltime dia Util de maio.

§ 1° - Podergo ser eleitos para os postos de que trata o "caput" deste artigo apenas os associados com
direito a voto, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicdo uma Unica vez, por periodo
igual e sucessivo, .

§ 2° - Néo poderdo integrar o Conselho Fiscal:

1. 08 membros da Diretoria da APM:

2. os membros do Conselho Deliberativo:
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ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES . e
; : DA EMEI PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNEES i :

3. © associado gue, nos 12 {dczé) Meses émériureé a 'éléit;,éa para membre do Conseltho Fiscal, exerceu
qualquer atividade na Diretoria.

& 3° - Ocorrida a vacancia de cargos do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria, os novos

membros deverdo ser eleitos em Assembleia Geral especialmente convocada pars este fim, para
completaram o mandate de seus antecessores.

Art. 14: £ vedado aos Conselheiros e Diretores:
I - receber qualquer tipo de remuneragdo por servicos prestados a APM:
i - estabelecer relacdes contratuais com a APM,

Art. 15: As reunides da Assembleia Geral, do Conselho Deliberative e da Diretoria serdo instaladas, em 12
convecagao, se presente a maiona absoluta de seus membros com direito a voto ou, em 2° COnvocacao, com
qualquer ntmero de presentes, sendo suas deliberagdes tomadas pela maioria simples de votos.

Pardgrafo dnico — O Diretor da Escola podera participar das reunides da Assembleia Geral, intervindo em
debates, prestando crientagao ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem
direito & vole casc néo sefa associado,

Art. 18: A Assembleia Geral sera constituida pela totalidade dos associados, observado o dispostc no artigo
ge.

§ 1° ~ A Assembleia Geral sera convocada e presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou, em seu
impadimento, pelo Vice-Presidente do Conselho Deliberativo.

5 2° ~ O Edital de convocagdo da Assembleia Geral serd afixado no guadro de avisos da escola e
encaminhado &0s associados, preferencialmente por meio eletrénico, com, no minimo, cinco dias de
antecedéncia da reunido, devendo indicar:

1. o dia, olocal & & hora da reunido:

2. a ordem do dia.

At 17: Compete privativamente a Assembleia Geral:

I - eleger os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal & da Diretoria:

I - apreciar e votar o balanco anual e os balancetes semestrais, apés o parecer do Conselho Fiscal:

i} - propor e aprovar o periodo e a forma das contribuicdes dos associades, obedecendo ao que dispée o § 1°
ao artigo 6° do presente astatute;

¥ - alterar o estatuto;

V - reunir-se, ordinariamente, pelo menos 1 {uma) vez a cada semestre:

Vi - reunir-se, extraordinariamente, por solicitacéo do Diretor da Escola, de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do
Conselho Deliberativo ou de 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto:

Vi - destituir os administradores eleitos.

Art. 18: O Conselho Deliberativo seré constituido por 3 (frés) membros, eleitos em Assembleia Geral, palo
voto da maioria dos assooiados com direito a voto presentes & reunido.

Faragrafe unico — Dentre os membros do Conselho Deliberativo devera ser elsito ao menos um
legal de aluno matriculado na escola,

| - divulgar & todos os associados as nomes dos eleitos na farma do artige 13;
i - divuigar a todos os associados as normas do presente estatuto;

Ili - deliberar sobre o disposto no artigo 4°;

iV - aprovar o Plang de Aplicacio Financeira;

V - participar do Conselho de Escola, por meio de um de seus membros, que devera ser, abrigatoriamente,
responsavel legal de aluno matriculado na escola;

Vi - realizar estudos e emifir pareceres sobre questdes omissas no estatuto, comunicando-os aos 6rga0s
superiores da Secretaria Municipai da Educacéo.

Vil - eleger seu Presidente e Vice-Presidente, dentre os membros eleitos em Assembleia Geral.

§ 1° - O Conselho Deliberative reunir-se-4, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por trimestre e,
extraordinaniamente, sempre que convocado, a critério de seu Presidente, do Diretor da Escola, de 2/3 (dois
tergos} de seus membros ou de 1/5 (um guinto) dos associados com direito a voto.
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§ 2° - O Diretor da Escola podera participar das reunices do Conselho Deliberativo, sem integra-lo, intervindo
&m debates, prestando orientacdio ou esclareciments ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas
sem direito & voto.

-Art. 20: Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativo:

1 - convocar e presidir as reunides da Assemblaia Geral & do Conselho Deliberativo:

it - indicar um secretario, dentre os membros do Conselho Deliberativo, para lavrar e registrar a ala de
reuniao da Assembleia Gerai, bem como organizar os respectivos documentos:

Il - informar aos conselheiros sobre as necessidades da escola e dos alunos. !

Faragrafo unico — Cempete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo auxiliar o Presidente ¢ substitui-lo
em seus mpadimentos.

Art. 21: O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros, que glegerdo, dentre eles, seu Presidente e
Vice-Presidents.

Farégrafo dnico ~ O Diretor da Escola podera participar das reunies do Conselho Fiscal, sem integra-lo,
Intervindo em debates, prestando orientagdo ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de
vista, mas sem direito a voto.

Art. 22: Cabe so Conselho Fiscal:

| - emitir, semestralmente, parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submstendo-as a apreciacéo
da Assembleia Geral;

it - apreciar o balango anual e manifestar-se no prazo de até 10 (dez) dias antes da convocacao da
Assembleia Geral

Art. 23: Cabe ao Presidente do Canselho Fiscal:

I - convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal:

It - requisitar & Diretoria qualquer documento s informeaco necessarios aos procedimentos de fiscalizagdo
das contas e de apreciacao do balanco anual,

Paragrafo tnico — Compete ao Vice-Presidente do Censelho Fiscal auxiliar o Presidenie e substitui-lo em
seus impedimentos

Art. 24: A destituicao do cargo de mempro do Conselho Deliberativo, do Consetho Fiscal ou da Diretoria esta
sujeita & procedimento previsto nos §§ 1°, 2°, 3° 6° e 7° do artigo 11 deste estatuto, instaurado pelo Diretor,
§ 1° — Na hipdtese de destituicéo de membro da Diretoria, o procedimento devers ser instaurado pelo
Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 2° - Apreseniadas ou ndo as razées finais a que se refere o § 3% do artigo 11, em prazo naec superior a 30
(tinta) dias deverd ser realizada Assembieia Geral especifica para deliberar = respeitc da destituicio do
cargo

§ 3° - Q interessado sera pessoalmente intimado da deliberacdo da Assembieia Geral e podera apresentar
padido de reconsideracéo, no prazo de 15 {quinze} dias, dirigido ac Presidente do Conselho Deliberativo, a
quem competira exercer juizo fundamentado de admissibilidade do recurso e convocar Assembleia Geral
extraordindria para deliberacdo.

§ 4° -~ O membro do Conselho Deliberative, do Consslho Fiscal ou da Diretoria que faltar a.3 (rés) reunides
consecutivas, sem causa jusiificada, ests sujeito & destituigae do cargo '

Art. 25: A Diretoria da APM sera composia de: el e
1~ 1 {um} Diretor Executivo: ' i
I -1 (um) Vice-Diretor Executivo’

I - 1 {um) Diretor Cultural, de Esportes & Social.

Art. 28: Cabe a Diretoria: .

t - elaborar o Plano de Aplicacio Financeira de acorde com as regras de aplicacéo e finalidades especificas
dos recurses federais e estaduais e/ou municipais, submetendo-o & aprovacéo do Conselho Deliberativo;

i1 executar o Plano de Aplicacao Financeira aprovado:

Hi - gerenciar e controlar as movimentagées bancarias e pagamentos da APM:

IV - dar & Assembieia Geral conhecimento sobre:

a} as dirstrizes que noreiam o projeia pedagdgico da escola:
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b as acrméé eéfétutérias qué regem a APM; | ;

¢) as atividades desenvolvidas pela APM:

d) a programacéo e aplicagdo dos recursos financeiros:

V - tomar medidas de emergéncia nio previstas no estatuto, submetendo-as ao Conselho Deliberativo;

§ 1%~ A Direloria reunir-se-4, ordinariamente, pelc menos 1 {uma) vez por més e, extraordinariamente, a

ritério de seu Diretor Executivo, por solictag@o do Direlor da Escola ou de 23 {dois tergos) de seus

membros,

§ 29— O Diretor da Escola podera participar das reunides da Diretoria, sem integra-la, intervindo nos debates,

prestando orentaco ou esclareciments, ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a
voto,

Art, 27: Compete ao Diretor Executivo:

I - representar a APM ativa e passivamente. judicial e extrajudiciaimente;

It - convocar e presidir as reuniées da Diretoria:

Il - fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Deliberativo & da Assembleia Geral;

W - efetuar pesquisas para obier o mencr preco junto aos fornecedores de materiais e SeIvVicos necessarios a
APM:

V - controlar os compromissos a serem pagos;

VI - autorizar os pagamentos em conformidade com o planejamento de recursos;

Vil - movimentar os recursos financeiros da APM, preferencialmente por meio eletibnico, inclusive cartio
magnético, admitindo-se excepcionalmente o uso de chaques nominativos ao credor:

Vill - depositar em conta bancaria da APM todos os valores por ela recebidos;

1X - celebrar contratos, convénios e parcerias;

X - articular com a Direcéo da Escola agdes referentes & aquisicdo de materiais, inclusive diddticos, e a
manutencao e conservaco do prédio e de equipamentos escolares;

Xi- atestar o recebimento dos materiais & servigos adquiridos pela APM:

AH - informar ao Conselho Deliberativo, ac Conselho Fiscal & aos demais membros da Diretoria sobre 2
situacéo financeira da APM:

XHt - apresentar ao Conselho Deliberativo ¢ ao Conselha Fiscal relatorio semestral das atividades da
Diretoria;

KV - arquivar notas fiscais, extratos bancarios, recibos e demais documentos relativos s0s valores recebidos
€ pagos pela APM, apresentando-os para a elaboragao da escrituracio contabil:

XV - submeler os balancetes semestrais e o balanco anual 3 Assembisia Geral, apos apreciacéo escrits do
Conselho Fiscal:

XV1 - rubricar e publicar, em quadro proprio da APM e em local visivel e disponivel a gualquer interessado, os
balancetes semestrais & o balange anual.

Art. 28: Compete ac Vice-Diretor auxiliar o Direlor e substilui-lo em seus impedimentos eventuais.

Art. 29: Cabe ao Diretor Cultural. de Espories & Social promover a integracéo da escola com a comunidade

atraves de atividades culturais, esportivas, socials e de assisténcia a0 aluno e & comunidade.

§ 1" — O Diretor Cultural, de Esportes e Social podera ser assessorado, conforme as atividgﬁéa_la serem
Py e
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desenvalvidas, pelos professores e membros do Conselho de Escola.
§ 27 - Serao prioritarias as atividades de assisténcia ao aluno,

§ 1y n—
Art. 30: Compete, ainda, aos Diretores: : -16623 P
I - comparecer as reunides da Diretoria, discutindo e votando;
il - estabelecer contato com outras entidades publicas e particulares; e
Hi - constituir comissdes auxiliares com vistas 3 descentralizacdo de suas atividades.

Art. 31: As reunides da APM, que se destinam aos diversos orgaos, inclusive a assembleia geral, para os fins
previstos no artigo 17 do presente estatuto, poderac ser realizadas de forma digital, por meios eletrénicos,
respeitados os direitos legalmente previstos de participacdo & de manifestacio dos socios & os demais
fequisitos regulamentares, sendo eles:

I - elaboracéo e divulgacio do Edital de Convocacio para a assembleia on-line, com antecedéncia prevista
neste estatuto,
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I -“dentificacdo da plataforma que sera usada, ciéncia aos associados do link de acessc & assembleia, be
como do nimero de contato em case de davidas no acesso;

l - redacéo da ata constando a informacao de que ela foi realizada de forma digital, informando-se a forma
pela qual foram permitidos a participacao e a votacde a distancia, bem como os detalhes da pauta em
questdo, além de todos os assuntos que forem deliberados:

i - a manifestagcio dos participantes poderd ocorrer por qualquer meio eletrdnico indicade pelo
administrador, que assegure a identificacdo do participante e a sequranca do voto, e produzird todoes os
efeitos legais de uma assinatura presencial.

V - ata da respectiva reunido ou assembieia digital poderé ser assinada iscladamente pelos membros da
mesa da reunido ou assembieia digital, que certificardio em tais documentos os sdcios ou associados
presentes, consolidada a lista de presenca, em documento (nico.

VI - 2 associagio deverd manter arquivados todos os documentos relativos & reunido ou assemblsia digital,
pelo prazo aplicavel a4 acéo que vise 5 anula-ia.

Paragrafo tnico — Devero ser observadas todas as previsbes estatutarias em relagdo ao modo de
convocacdo dos associados, & ainda em relacao aos quéruns especificados para abertura da assembleia e
deliberacoes.

CAPITULO IV
Das Disposigtes Finais

Art. 32: Os associados néo respondem subsidiaria e solidariamente pelas obrigagbes sociais assumidas pela
APM,

Fardgrafo unico — N&o se aplica o disposto no “caput” deste arligo acs membros da Dirstoria, pslos atos que
praticarem sem observancia das normas legais e das disposices deste estatuto,

Art. 33: Serdo afixados em quadro de avisos o Plane de Aplicagdo Financeira, noticias e atividades da APM,
conviles, convocagdes e copias de toda a documeniacio de prestacéo de contas.

Art. 34: Os bens permanentes doados & APM ou por ela adquiridos serao identificados, contabilizados e
inventariados pela Diretoria e integraréio o seu patriménio, permanecendo uma copia atualizada do registro
com a Direcdo da Escola.

§ 1°~ Tais bens integrardo o seu patrimonio alé serem transferidos para a Prefeitura Municipal, ficando sob a
responsabilidade da Diretoria.

§ 2°— Mesmo apos a sua integraga@o ao patriménio da Prefeitura Municipal, estes bens serdo de uso exclusiva
da unidade escolar para a qual foram adquiridos, & excecdo da situacdo prevista no artigo 34 deste Estatuto.
§ 3° — A compra, venda ou doacdo do tado ou de parte do patriménio da APM devera ser decidida em
Assembleia Geral,

§ 4° ~ O patriménio pablico da Prefeitura Municipal em uso na escola n&o integraré o patiménio da APM, em
nenhuma hipdtese.

Art. 35: A APM tera prazo indeterminado de duragdo e somente podera ser dissolvida por deliberagéo da
Assembleia Geral, especiaimente convocada para esle fim, em decis3o tomada pela maioria absoluta dos
associados com direito & voto, atendidas as disposicdes legais,

§ 1°—A APM também podera ser extinta em decorréncia da desativacdo da unidade escolar:

§ 2% - Em caso de dissolucdo, os bens da APM passardc a integrar o patrimonio da APM que vier a ser
indicada em deliberagéo dos associados com direile a volo, na forma do "caput” deste artigo.

Franca, 03 de margo de 2021,

2 A '»\‘ ' ™ /_/",
Lo &8 pidlni _,-.3?/_?? A RYa7 i
DIRETOR EXECUTIVO DA v ADO ~
APHM i
Cristiane Maiella Marques Ademir da Rosa

RG 28.947.094-8 N° QARBISP 428.825..
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ESTATUTO PADRAO DAS ﬁSSOC!&QGES DE PRIS E MESTRES

CAPITULO !
Da Instituigao, da Natureza e da Finalidade da Associacio de Pais e Mestres

SECAO!
Da Instituicao

Art.1°: A Assuciagdo de Pais e Mestres da EME! PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES, fundada na data
de 31/08/2009, designada simplesmente APM, locaiizada Av. Antéric Rubio Herrero, 480, Pg. Vicenie
Leporace !l na cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, reger-se-& pelas normas deste estatuto.

SECAQ I
Dz Natureza e Finalidade

Art. 2% A APM, constituida na forma de associacac civil, com personalidade juridica de direito privado, sem
fins econdmicos, sujeita-se as disposicées do Cadigo Civil.

Art. 3% A APM, entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo educacional, na
assisténcia ao aluno e na integracae da familia, escola e comunidade, sendo-ihe vedada a adocao de carater
politico, racial ou religioso.

Art. 4°: Para a consecucdo de seus fins, a APM propde-se a:
1 - colaborar com a direcéo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

U - representar, perante a escola, as aspiragbes da comunidade e dos respcnséve:s legais pelos alunos;

il - celebrar parcerias com instituicbes pablicas ou privadas e receber contribuicbes financeiras voltadas a
melhoria da infraestrutura e das agdes pedagogicas da unidade sscolar, sempre com o propdsitc de
assegurar o direito constitucional & educacéo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendo
condigbes que permitam, observadas as normas legais aplicéveis:

a) a meihoria do ensino; |

b} o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas socioecondmica e de satde:;

) a consarvacio e manutenclo do prédio, dos squipamentos & das instalacdes escolares;

d} a programacéo de atividades culturais e de lazer que envolvam a paricipaco conjunta de professores,
alunos e seus responsaveis legals;

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:

a) a0s responsavels legais, que recebam informacdes relativas aos objetivos educacionais, métodos e
processos de ensino, bem como sobre © aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade:

b) acs professores, gue conhecam as condicbes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para
auxiliar o aprimoramento do processo educacional:

Vi - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Art. 8% As atividades decorrentes dos objetivos especificados no artigo 4° deverdo estar previstas em Plano
de Aplicacao Financeira elaborado pela APM e articulado ac Planc de Gestéo da unidade escolar.

SECAQ I
Dos Meios e Recursos

Art. 8% Os recursos financeiros da APM serao obtidos por meio de:
I - repasses do poder pablico, em todas as suas instancias;

il - contribuicéo dos associados!

ili - parcerias em geral;

IV - auxiiies, contribuictes ou subvences diversas;

V - doagdes,

Vi - promogao de festas, campanhas e demais eventos saciais, culturais e esportivos;

,e//
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ESTATUTO PADRAO DAS ASSUCIAGOES DE PAIS E MESTRES

CAPITULO 1
Da Instituigao, da Natureza e da Finalidade da Associagdo de Pais e Mestres

SEGAD |
Da instituicio

Art.1°: A Associaglo de Pais & Mestres da EME PROFESSORA [ZAURA CUNHA NUNES. fundada na data
de 31/08/2009, designada simplesmente APM, localizada Av. Ariténic Rubio Herrers, 480, Pq. Vicente
Leporace Hl na cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, reger-se-& pelas normas deste estatuto.

SECAC I
Da MNatureza e Finalidade

Art. 2°: A APM, constituida na forma de associagao civil, com personalidade juridica de direito privado, sem
fins econdmicos, sujeita-se as disposicées do Cadigo Civil. if

Art. 3% A APM, entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como coiaberar no aprimoramento do processo educacional, na
assisténcia ao aiuno e na integ ragac da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada a adocéc de cardter
palitico, ractal cu religioso,

Art. 4°: Para a consecucdo de seus fins, a APM propée-se a:
! - colaborar com a direcéo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

il - representar, perante a escola, as aspiragtes da comunidade e dos responsaveis legais pelos alunos:

I - celebrar parcerias com instituicées publicas ou privadas e receber contribuicbes financeiras voltadas a
melhora da infraestrutura e das acoes pedagogicas da unidade escolar, sempre com o proposito de
assegurar o direito constitucional 4 educacso de qualidade, cbservadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escela, provendo
condicoes que permitam, observadas as normas legais aplicaveis:

a) a methona do ensino;

b} o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas 4reas socioecondmica e de salde:

€} a conservagao e manutencio do prédio, dos equipamentos e das instalagdes escolares:

d) a programacéo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participag@c conjunta de professores,
alunos e seus responsaveis legais:

V - favorecer o entrosamento entre os respensaveis legais dos alunos e professores, possibilitando;

a) aos responsaveis legais. que recenam informacdes relativas aos objetives educacionais, métodos e
processos de ensine, bem como sobre o aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade:

b) aos professores. que conhegam as condicdes de vida do aluno fora da escola, como nstrumnento para
auxiliar o aprimoramento do processe educacional:

Vi - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar,

Art. 5% As afividades decorrentes dos objetivos especificades no artigo 4° deverdo estar previstas em Plano
de Aplicacéo Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestdo da unidade escolar,

SEGAO Il e i
Dos Meios e Recursos ;

Art. 6% Os recursos financeiros da APM serdo oblidos por meic de:
- repasses do poder publico, em todas as suas instancias;

it - contribuicao dos associados:

- parcerias em geral:

IV - auxilios, contribuigfes ou subvengies diversas:

V - doactes:

Vi - promogéo de festas, campanhas e demais Bventos sociais, culturais e esportivos:

e
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VIi - atividades decorrentes da administracdo da cantina escolar,

& 1° - A coniribuicae dos associados a gue se refere o inciso li deste arlige sera sempre facultativa,

§ 27~ As contribuigdes dos associades e demais recursos financeiros serao depositadas em conta bancaria
de titularidade da APM, sendo que os recursos financeiros recebidos do peder piblico sero depositados em
conta bancaria especifica.

§ 3°- Cabe ao Diretor Executive movimentar conta bancaria de titularidade da APM, podendo a atribuicio ser
delegada ao Vice-Diretor Executivo, sem prejuizo do disposto no artigo 28 deste estatuto.

Art. 7°: A aplicagéo dos recursos financeiros de origem federal, estadual efou mu nicipal chservara o Plano de
Aplicacdo Financeira da APM, slaborado de acorde com as normas federais, estaduais e/ou municipais que
regem a matéria. .

§ 1° — Os recursos da APM devem ser aplicados, grioritariamente, na melhoria das condicbes voltadas a
propiciar a aprendizagem dos estudantes.

§ 2° - E vedada a contratacéo pela APM dos seguintes senvigos; :

1. servicos continuos que, por sua natureza, devam ser contratados pela Prefeitura Municipal:

2. servicos prestados por agente publico da ativa, incluindo-se os de consulteria, assisténcia técnica
assemeihados;

3. servigos prestados por empresas privadas que tenham em seu quadro socielério servidor publico da ativa
Ou empregadc de empresa publica ou de sociedade de economia mista, incluindo-se os servigos de
consultoria.

CAPITULO Il
Dos Associados, seus Direitos e Deveres

SECAD |
Dos Associados

Art. 8% O quadro social da APM, constliiuido por namere minimo de 9 {nove) assqciados, serd composto de:
1 - associados com direito a volo na Assembleia Geral:
11 - associados sem dirgito & voto na Assembieia Geral,
§ 1° ~ SerBo associados com direito a volo na Assembleia Geral os servidoras publicos em exercicio na
88cola, 0s responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos matrictlados maiores de 18 anos.

§ 2° - Sero associados sem direrio a voto na Assembleia Geral os alunos menores de 18 anos matriculados
na escola, os ex-aluncs ¢ respectivos responsaveis legais, us ex-professores da escola, demais membros da
comunidade & aqueles que, & citério do Conselho Deliberativo, tenham prestade relevantes servicos a
Educagéo & & APM.
§ 3% ~ Exceto na hipdtese de menor emancipado, aos alunos menores de 18 anos é vedado integrar o
Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal e a Diretoria.

SECAO i
Dos Direitos ¢ Deveres

Art, 8% Constituem direitos dos associados,
| - apresentar sugestoes e oferecer colaboracio aos dingentes dos orgaos da APM;
Ii - receber informaces e manifestar-se sobre o projeto pedagégico da esgola;
il - participar das Assembleias Gerais e de todas as atividades organizadas pela APM;
IV - votar e ser votado nos termas do presente astatuto:
Y - solicitar avs administradores fesponsaveis esclarecimentos a respeito da utilizacdo dos recursos
financeiros da APM: A
VI - apresentar pessoas da comunidade para ampliacao do quadro social; |
Vil - deixar de integrar o quadro de associados, solictando seu desligamento ao Diretor Executive. mediante
pratocsio,

Art. 10: Consiituem deveres dos associados:

.("";-.
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| - defender, por atos e palavras, o bom nome da escoia @ da APM:

Il - conhecer o estatuta da APM:

it - participar das reirmdes para as quais forem convosaaos:

WV - desempenhar, responsaveiments, 08 cargos e as missées que haes forers confiados:

¥V - concorrer para estreitar as relacoes de cordialidads enire todos os associados & incentivar a participacao
comunitaria na escola;

VI - cooperar, dentro de suas possibllidades, para a constituicao do fundo financeiro da APM:

Vil - prestar a APM SEVICOs gerais ou de sua especialidade prafissional, de scordo com suas possibilidades:
Vil - ndo prejudicar ou danificar o predio escolar, a area do respectivo terreno e os eguipamentas escolares,
nem embaracar @ execucio de servicos voltados para sua conservacéo;

iX - responsabilizar-se pelo uso do prédic, de suas dependéncias e equipamentos ascolares, quando
encarregados diretamente da execucio de atividades programadas pela APM.

Art. 11: A exclusao compulsona do associade do quadro associativo & admissivel apenas quando houver
justa causa. reconhecida 2o fim de procedimento em que sera assegurado direito de defesa & de recurso.

& 1° - O procedimento de que trata o "caput” deste artigo serd instaurado pele Diretor Execulivo, de oficio, ou
por requisicac do Prasidente do Conselhio Deliberativo, do Presidente do Conselho Fiscal ou de 1/5 {um
quinto) dos associados.

§ 2° - O associado serd cientificado por escritc & pessoalmente dos fatos que lhe séo imputados & das
consequéncias a que estara sujeito para, no prazo de 15 (quinze} dias, oferecer defesa e indicar,
justificadamente, as provas que pretende preduzir, cuja pertinéncia sera aferida, de forma motivada, pelo
Diretor Executivo. |

§ 3% ~ Decarrido ¢ praze previsto no pardgrafo anterior sem a apresentacdo de defesa ou apreciadas as
razées de defesg e produzidas as provas, serd o associado notificado, pessoaimente, para oferecer suas
razbes finais, no prazo de 7 {sate) dias,

§ 4° - Apresentadas ou nio as razées finais, a Dirstoria decidira, motivadarments, no prazo de 20 (vinte) dias,
em sessao extracrdinaria, comunicando a decisao ao Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 8° - O associado sera pesscalmente intimado da deciséo da Diretoria e pclideré interpor recurso escrito e
fundamentado, no prazo de 15 {quinze) dias, dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo, a quem
competira exercer juizo fundamentado de admissibilidade do recurse e convocar feunidn do Consstho
Deliberativo para a deliberacio do recurse.

§ 6° — Os prazos refendos nos paragrafos anteriores contam-se por dias corridos, sxcluindo-se o dia do
comeco e incluindo-se o do vencimentp, prorrogado este até o primeiro dia Ul subsequente se o termo final
ocorrer em sabade, domingo ou feriadg,

§ 79—~ Os prazos somente comegam a correr a partir do primaira dia Util apés a inti macao.

CAPITULO it
Da Administragdo

| BECAQI
Dos Orgaos Dirstores

Art. 12: A APM sera administrada peios seguintes orgéos:
| - Assembleia Geral: '

It - Conselho Deliberativo:

lit - Conselho Fiscal:

IV - Diretoria.

Art. 13: A gleicdo dos membros do Conselho Deliberativo, do Conselhc Fiscal e da Diretoria devera ser
realizada até o final do més de abrile a posse dar-se-& até o titimo dia il de maio.

§ 1° - Poderdo ser eleitos para os posios de que trata o "caput" deste artigo apenas os associados com
direito @ voto, pare um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleic&o uma dnica vez, por periodo
igual e sucessivo.

§ 2°— Nao poderac integrar o Conselhe Fiscal:

1. o8 membros da Dirstoria da APM:

2. 0s membros do Conselho Deliberativo:
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3. o associado que, nos 12 {doze) meses anien‘ofes.é etei':;éa ,i:ara membre do Conséého Fiscal, exerceu
qualqusr atividade na Diretosia. . . .
§ 3° - Ocorrida a vacancia de cargos do Conssiho D liberativo, do Censelho Fiscal ou da Diretoria, os novos

membros dever@o ser eleitos em Assembleia Geral especiaimente convocada para este fim, para
completarem o mandato de seus antecessorss.

Art. 14: E vedado aos Conselheiros e Diretores:
I - receber qualguer tipo de remuneracac por servicos prestados a APM:
i - estabelecer relacdes contratuais com a APM,

Art. 15: As reunides da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e da Diretoria serfo instaladas, em 1°
convocacao, se presente a maioria absoluta de seus membros com direito a voto ou, em 22 convocacaa, corm
qualquer nimero de presentes, sendo suas deliberactes tomadas pela maioria simples de volos.

Pardgrafo tnico — O Diretor da Escola podera. participar das reunides da Assembleia Geral, intervindo em
debates, prestando onentacdo ou esclarecimente ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem
direito a veto caso ndo seja associado, . '

Art. 16: A Assaembleia Geral serd constituida peia totalidade dos associades, observado o disposte no artigo
B

§ 1%~ A Assembleia Geral sera convocada e presidida pelo Presidente do {”.l.cnseiht} Deliberative ou, em seu
impedimento, pelo Vice-Presidente do Conselho ;E)eiilbaraﬁv& )

§ 2° - O Edital de convocacac da Assembieia Geral sera afixado no quadio de avisos da sscola e
encaminhada aos associados, preferenciaimente por meio eletrdnico. com, no minimo, cinco dias de
antecedéncia da reunifio, devendo indicar:

1. odia, olocal e 2 hora da reunido:

2. 2 ordem do dia.

Art, 17: Compete privativaments 3 Assembleia Geral:

| - eleger s membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria.

it - apreciar e votar o balanco anual e os balancetes semestrais, apés o parecer do Conselho Fiscal;

It - propor e aprovar o periodo e a forma das contribuicoes dos associados, obedecendo ao que dispde o § 1°©
do artigo 8° do presente estatuto:

W - alterar o estatuto:

V - reunir-se, ordinariamente, peio menos 1 {uma} ver a cada semestre; a

V1 - reunir-se, extraordinariamente, por solicitacdo do Diretor da Escola, de 2/3 (dois tercos} dos membros do
Conselho Deliberativo ou de 1/5 fum-guinto) dos associados com direitc @ vota:

Wit - destituir os administradores eleitos

Art. 18: O Conselho Deliberativo sera constituido por 3 (trés) membros, eleftos em Assembleia Geral, pelo
voto da maioria dos associados com direito & voto presentes a reunido.

Paragrafo anice - Dentre os membros do Conselho Deliberativo devera ser eleito ao Menos um fepresentante
legal de aiuno matriculado na escola. S

s e S

Art. 18: Cabe ao Conselho Deliberativo: |

I- diviilgar a todos os associados os nomes dos eleifos na forma do artigo 12
if - divulgar a todos os associados 2% normas do presente eswiuto:

i - deliberar scbre o disposto no artigo 4%

IV - aprovar o Plano de Aplicacio Financeira;

V - participar do Consetho de Escola, por meio de um de seus membros, que devera ser, obrigatoriamente,
responsavel legal de aluno matriculado na escola:

Vi - realizar estudos e emitir pareceres sobfe questdes omissas no estatuto, comunicando-0s aos orgdos
supetiores da Secretana Municipal da Educacéo.

Vil - eleger seu Presidente e Vice-Presidente, dentre os membros eleitos em Assembleia Geral, .

§ 1° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por trimastre e,
exiraordinariamente, sempre que convocado, a oritério de sey Presidente, do Diretor da Escola, de 2/3 {dois
tercos) de seus membros ou de 1/5 (um quinic) dos associados com dirsito 2 vota,
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§ 2° - O Diretor da Escoa nodera Qaﬂi&:ipar das reurides do Conselho Delibsrativo, sem integra-lo, intervindo

em debates, prestando orientacio ou esclarecimento ou fazendo registrar em alas seus ponios de vista, mas
sem direito a volo. '

Art. 20: Cabe ao Presidente do Conselho Deliberative: .

I - convocar e presidir s reunides da Assemblais Geral & do Conselho Deliberativo;

It - indicar um secretario, dentre os membros do Conselho Deliberativo, para lavrar e registrar a ata de
reuniao da Assembleia Geral, bem como organizar os iespectives dociuinentos:

H - informar aos conselheiras sobre as necessidades da escola e dos siuncs.

Faragrafo tnico — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberative auxiliar o Presidente e substitul-lo
81 seus impedimentos. £l

Art. 21: O Conselho Fiscal sera constituide de 3 {trés} membros, que elegerdo, dentre eles, seu Presidente &
Yice-Presidente, : .

Faragrafo inico ~ O Diretor da Escola podera participar das reunides do Conselho Fiscal, sem integra-lo,
intervindo em debates, prastando orientacdo ou esclareciments ou fazendo regisirar em atas seus pontos de
vista, mas sem direito a volo. .

Art. 22: Cabe ac Consslho Fiscal: :
| - emitir, semestraimente, parecer scbre as contas apresentadas pela Diretorid, submatendo-as a apreciacéc
da Assembleia Geral; bt e |
It - apreciar o balango anual & manifestar-se no prazo de ate 10 (dez) dias antes da convocacio da
Assembleia Geral -

Art. 23: Cabe a0 Fresidente da Conselho Fiscal:

I - convocar e presidir as reunides do Consetho Fiscal;
Il - requisitar 4 Diretoria qualquer documsnio & informagdo necessaros aos procedimentos de fiscalizacéo
das contas e de apreciagao do balance anual,
Parégrafo tinico — Compete ae Vice-Presidenie do Conselhe Fiscal suxila o Presidente e substitui-lo em
seus impedimentos. i

Art. 24: A desfituico do cargo de n*|1 mbrg do Conseltio Deliberativo, do Consetho Fiscal ou da Diretoria esté

sujeita ao procedimento previsto nos § 1°/2°, 3° 6%e 7 do arligo 11 deste_-.esfq‘stuto, instaurado pelo Diretor.
§ 1° — Na hipdtese de destituicsio de membre da Diretoria, o procedimento devera ser instaurado pelo
Presidente do Conselho Deliberativo. L

§ 2° — Apresentadas ou néo as razoe

(inta) dias deverd ser realizads As
cargo.

§ 3° - O interessado sera pessoalmente intimado da deliberagéo da Assembieia Geral e poderd apresentar
pedido de reconsideracésc, no praze ﬁﬁ'e 15 {quinze) dias, dingide ao Presidente do Conselho Deliberativo,
quem competira exercer Juizo fundamentado de admissibilidade do recurso & convocar Assembieia Geral
extraordinaria para deliberacéo.
§ 4°— O membro do Conseiho Delibarativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria que faltar a.3 (trés) reunites
consecutivas, sem causa justificada, esta sujeito & destituicao do cargo. { \

Art. 25: A Diretoria da APM sera oo

F- 1 {um) Diretor Executivo: [
it <1 (um) Vice-Diretor Executive;, | |
I -1 (um) Diretor Cultural, de Espor ?ha es
Art. 26: Cabe § Diretoria : E' :
I - elaborar o Planc de Aplicacao Fi %nce_i:a e acorde com as regras de aplicacao e finalidades especificas
dos recurses federais e astaduais efoy municipais; submetendo-o a aprovacdc do Conselhe Deliberative;

i - executar o Plano de Aplicacao Financeira aprovadc: -

I - gerenciar e controlar as movimentacoes bancarias e pagamentos da APM:

*V - dar & Assembieia Geral conhecimento sapre:

&} as diretrizes que norteiarn o projato !peﬁagégica da escola;

finais a gue se refere o § 3° do artigo 11, em prazo nao superior 2 30
embleia Geral especifica para deliberar a respeito da destituicdo do

cial,

_f)\’x
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b} as normas esiaiutanas que rﬂgem a APM
¢} as atividadas desenvolvidas pela APM:
d) a prograimacao e aplicagdo dos recursos financeiros,
V - tomar medidas de emergéncia nfo previstas no eststito, submetendo-as ao Conselho Deliberativo;
‘§ 1° ~ A Diretoria reunir-se-a, oidinariamente, pelo menos 1 fuma) vez por més e, extraordinariamente, a
critério de seu Diretor Executwa por solicitacdo do Diretor da Escola ou de 2/3 {dois tercos) de seus
membros,
§ 2° - O Diretor da Escola poders participat das reunides da Direloria. sem integra- ia intervindo nos debates,

prestando orlentacdo ou esclarecimento, ou fazendo registrar em atas seus ponies de vista, mas sem direifo a
volto,

Art. 27: Compete ao Diretor Executivo:

| - representar a APM ativa e passivamente, judicial e extra;udlc:ia}me nte;

i} - convocar e presidir as reunides da Diretoria:

1 - fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral:

IV - efetuar pesquisas para obter o menor prego junto aos fornecedores de materiais € servicos necessarios &
APM;

V- contnoEar 08 COMPTOMISSOs & serem pagoes,

VI - autorizar os pagamentos em conformidade com o planejamento de rectirsos;

Vil - movimentar os recursos financeiros da APM, pﬁeferenaalmgnt@ por meic sletrdnico, inclusive cartéo
magnetico, admitindo-se excepcionalmente o uso de cheques riominativos ao credor;

VIl - depositar em conta bancaria da APM todos s valores por ela ecebnda

X - celebrar contratos. convénios e parcerias;

X - articuiar com a Direcdo da Escola agoes referentes a aquisicdo de materiais, inclusive didaticos, e a
manutencao e conservacio do prédio e de equipamentos escolares,

X1 - atestar o recebimento dos materals e servicos adquiridos pela APM:

Al - informar aoc Conselho Deliberativo, ao Con.Je!hefp Fiscal @ acs demais membros da Diretoria sobre 2
situacdo financeira da APM: J |

Kt - apresentar ac Conselho Deisberaiiva e a0 Conselhe Fiscal relaidrio semestrai das atividades da
Diretoria;

IV - arquivar notas fiscais, extrajos banicarios, recibos & demais documentos relativos aos vatores recebidos
& pagos pela APM, apresent andoros para a elaboracao da eacn’iurag;éo conmtabil:

XV - submeter 0s balanceles semestra;s ¢ o balanco anual & Assembisia Geral, apés apreciacéo escrita do
Conselho Fiscal;

XY - rubnicar e publicar, em quadro pro fio o da APK 2 em local visivel e disponive! a qualquer interessado, os
balancetes semestrais e 9 balance anu 2l

Art. 28: Compete ao Vice-Diretor auxiliair‘ c‘ Liretor e substitui-io em seus impedimentos eventuais.

Art. 29: Cabe ao Diretor Cultural, de Esportes e Soﬂa; promover a inlegragdo da escola com a comunidade
atraves de alividades culturais, esportivas, sociais e de assisténcia ao aluno e & comunidade.

§ 1° — O Diretor Cultural, de Esportes e Social pedara ser assessorado, c&nforme as aﬁwdgdés,__a serem
desenvolvidas, pelos professores & membms do ansalhc de Escola, !
& 2° - Ser&o prioritarias as atividades de asmstenc:r ac ajuno.

Art. 30: Compete, ainda, aos Diretores:| | :
1 - comparecer és recnides da Diretoria, discutindo & votando;

Il - estabeiecer contato com outras entidades publicas ¢ particulares, :
il - constituir comissées auxliares cam --visis a descentralizacdo de suas atividades.

Art. 31: As reunides da APM, que se destinam aos diversos ¢rgaos, inclusive a assembleia geral, para 0s fins
previstos no arligo 17 do presente estatuto, poderdo ser realizadas de forma digital, por meios eletrénicos,
respeitados os direitos legalmente previstos de paricipacdo e de manifestacdo dos sdcios e os demais
requisitos regulamentares, sendo sles;] |
I - elaboracgao e divulgacio do Edital de Convecagéo para a assembleia on-line, com antecedéncia prevista
nesie es{aiuvio;
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I --dentificaco da plataforma que sera usada, ciénciz aos associades do link de acesso & assembleia, be
como do numero de contalo em caso de duvidas no acesso:

il - redacéo da ata constando a informacéo de que eia foi realizada de forma digital, informando-se a forma
peia qual foram permiticos a participacéo e a volacaa a distancia, bem como os detathes da pauta em
questdo, além de todos 0s assuntos que forem deliberados.

WV - a manifestacdo dosg paiticipantes podera ocorrer por qualquer meio eletrénico indicade pele
administradar, que assegure a identificacdo do participante e a seguranca do voto, e produzira todos os
efeilos legais de uma assinatura presencial,

V - ata da respectiva reuniso oy assembleia digital podera ser assinada iscladamente pelos membros da
mesa da reunido ou assembleia digital, que certificardo em tais documentos os sdécios ou associados
presentes, consalidada a lista de presenca, em documento Unico,

Vi - a associacio devera manter arquivados todos os documentos feiativos & reunido ou assembieia digital,
pefo prazo aplicavel & agao que vise a anula-ia. L
Paragrafo gnico —~ Deverdo ser observadas todas as previsdes estatutarias em relacdo ao modo de
convocacao dos associados, € ainda em relagdo aos quoruns especificados para abertura da assembleia e
deliberacoss.

4

CAPITULO IV
Das Disposigoes Finais

Art. 32: Os associados ndo respondem subsidiaria e solidanamente pelas obrigacdes sociais assumidas pela
APM.

Paragrafo tnico — N&o se aplica o disposio o "capul” deste artigo acs membros da Diretoria, peios atos que
praticarem sem observancia das normas legais e das disposices deste estatuto.

Art. 33: Serdo afixados em quadre de avisos ¢ Plang de Aplicacéo Financeira, noticias & atividades da APM,
convites, convocagdes e copias de toda a documentacaa de prestacéo de contas.

Art. 34: Os bens permanenies doados a APM ou por ela adguiridos serdo idenlificados, contabilizados e
inventariados pela Diretoria e integraréo o seu patrimédnio, permanecendo uma ¢dpia atualizada do registro
com a Direcdo da Escola.

§ 1° - Tais bens integraro o sey patriménic até serem transferidos para a Prefeitura Municipal, ficando sob a
responsabilidade da Diretoria.

§ 2° - Mesmo apés & sua integragdo ao patriménio da Prefeitura Municipal, estes bens serdo de uso exclusivo
da unidade escolar para a quai foram adquiridos, @ excecdo da situacdo prevista no artigo 34 deste Estatuto.
§ 3° - A compra, venda ou doagéc do tode ou de parte do patriménio da APM devera ser decidida em
Assembleia Geral,

§ 4° — O patriménio plblico da Prefeitura Municipal e use na escola ndo integraréa o patrimdnio da APM, em
nenhuma hipdtese.

Art. 38: A APM tera prazo indeterminado de duracéo e somente poderé ser dissolvida por deliberacao da
Assembleia Geral, especisimente convocada para este fim, em decisdo tomada pela maioria absoluta dos
associados com direito 2 voto, atendidas as disposicdes legais.

§ 17— A APM também podera ser extinta em decorréncia da desativagéo da unidade escolar:

§ 2° - Em casc de dissolucio. os bens da APM passaro a integrar o patriménio da APM gue vier a ser
indicada em deliberacao dos associados com direite a voto, na forma do "caput” deste artigo.

Franca, 03 de margo de 2021.

o
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DIRETOR EXECUTIVO DA U ADVOGADO ~
! APM i :
Cristiane Maiella Marques Ademir da Rosa

RG 28.947.094-8 - N° OABISP 428 828,
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAD
11.471.347/0001-13
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 0/ 0% ASERTIRA
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAD DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSORA IZAURA CUNHA

NUNES
{ TITULC DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
{ APM ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL PROFA. IZAURA DEMAIS

['CODIGO E DESCRIGAG DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
| 94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

| CODIGC £ DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
| 94.93-5-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e 3 arte

{ CODIGO & DESCRICAG DA NATUREZA JURIDICA
| 399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURD MUMERO COMPLEMENTO
AV ANTORNIO RUBIO HERRERD SIN AR
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO Ur
14,407-047 PQ VICENTE LEPORACE Ii FRANCA SP
! ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
| (16) 3704-2105/ (16} 3727-1057
L

it

| ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL [EFR)

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA D SITUACAD CADASTRAL
01/09/2609

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL
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DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 21/09/2021 4s 11:18:14 (data e hora de Brasiiia). Pagina: 1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ INFANTIL
PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES
CNPJ: 11.171.347/0004-13

Ressalvade o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nac constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos iributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional {PGFN).

Esta certidac é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
iodos os érgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se 2 situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB & da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo (inico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagac desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, nos
enderecos <hitp:/rfb.gov.br> ou <htip://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:12:05 do dia 07/06/2021 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 04/12/2021.

Cddigo de controle da certiddo: 4C75.B57C.DBBY.B402

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Naoc Inscritos na Oivida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ / IE: 11.171.347/0001-13

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, € certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscrigao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.
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Certidao n® 21090179729-26
Data e hora da emissdo 16/09/2021 09:10:19
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documentc.

A aceltagao desta cerlidac esta condicionada a verificacac de sua autenticidade no sitio
www,pie.fazenda.sp.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DERBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
INFANTTIIL PR EQSDRA TZAURA CUNHA NUNES (MATRIZ E FILIAIS)

CNRJx 13 . 3708970001 <33

Certidao n®: 27209851/2021

Expedicao: 03/09/2021, as 09:13:34

Validade: 01/03/2022 - 180 {(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAC TINFANTIL PROFESSORA IZAURA CUNEA NUNES (MATRIZ E FILIATS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n® 11.171. 347/0001-13, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidac emitida com base no art. 647-A da Consolidacédo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de Julho de 2011, e
ha Resolucdc Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalhe, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidiaoc sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdao.

Ne caso de pessoa juridica, a Certidioc atesta a empresa em relacgiao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacdo desta certidio condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal de Tribunal Superior do Trabalho n
Internet (http://www.tst.jus.br)

Certidao emitida gratultamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesséarios a identificacdo das pPessoas naturals e juridicas
inadimplentes perante a Justica de Trabalho gquanto as obrigacoes

estabelecidas em sente n¢ca condenatdria transitada em Jjulgado ou em
accrdos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente a0s
recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas, a
emclumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o0 Ministério Publico do
Trabalho ou Comissao de Conciliacao Prévia.
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Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao:  11.171.347/0001-13
Razao Social:APM EMEI PROFA IZAURA CUNHA NUNES

Enderego: AV ANTONIO RUBIO HERRERO SN / PQ VIC LEPORACE / FRANCA / SP /
14407-047

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdio que Ihe confere o Art.
7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Funde de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
guaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:28/10/2021 a 26/11/2021

Certificagao Numero: 2021102801253526550717
Informagac obtida ¢ém 03/11/2021 14:55:43

A utilizagdo deste| Certificade para os fins previstos em Lei esta
condicionada a vprificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

htipsificonsulta-cr.caixa.gov.briconsultacrifpages/consuitaEmpregador.jsf
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PREFEITURA DE FRANCA (;f)
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS N\

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL

Caontribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI PROFA MARIA DE
CNPJ; 10958134000173
inscricdo Municipal 99038
Endereco: RUA JERONIMO GUIDO MENEZES,1166,JARDIM
26/06/2009
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

CULTURA E A ARTE )
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacao Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que n&o constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: EXECUTORA: APM DA EMEI PROFA. MARIA DE LOURDES LIMA
Certidao namero: 86699,emitida em 19/10/2021 as 15:48:39 horas

Validade: 30 dias
Caodigo de validagao: 103019253636

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagéo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br
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PREFEITURA DE FRANCA
* SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS

Contribuinte: ASSOCIACAOC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
CNP.J: 1171347000113 '
inscrigac Municipal 98023
Enderego: AV. ANTONIO RUBIO HERRERO,1,PARQUE VICENTE
01/09/2009

Afividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS
Data da Constituicao: ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A

CULTURA E A ARTE

ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacao Aiua[ Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Fraq!ca apurar débitos de responsabilidade do sujeito

passivo acima identificado, certificamos que mao constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: EXECUTORA: APM DA ESCOLA MMUNICIPAL DE EDUCACAO
Certidao nimero: 88410,emitida em 22/10/2021 as 09:52:28 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validagdo: 10102395736

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autencidade na Internet, no
enderego: hitp://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Comisséo de Selecao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

L. Mérito da Proposta — Descrigdo do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

o
>

—

META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVACAO
PROJETO
Realizar melhoriase Aquisigao de materiais e De acordo com as
manutencoes prediais contratacao de servigos necessidades da Unidade
especializados para: Escolar.

- Manutencao dos 2 banheiros;

| - Pintura térmica das telhas do
pétio.

- Manutencao do parque;

Aquisi¢do de armario planejado
para banheiro.

Realizar a escrituracao Contratagdo de servigos de Nao sera realizado cotacgéo de
contdbil da APM e a prestacdo | escritorio de contabilidade. precos, pois devera ser
de contas dos recursos mantido o escritorio que ja

tem contrato com a APM até o

Servigo de divulgacéo das despesas final do ano vigente.

{Portal da Transparéncia).

I

Cronograma de Desemboiso

Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do
exercicio 2021 sera:

A

L e e e Ly

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
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F Rmm SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

THABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

Comisséao de Selegao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

FFEM 12 REPASSE 22 REPASSE

L ) o ] ®$) (R3)
1. Despesas gerais
| espesas gerals de custeio R$ 3.810,00 R$ 0,00
2, Despesas de Custelo para Manutencdo ¢
Conservagio do Prédio LEscolar R$ 10.590,00 R$ 0,00
4 ial Per ke I )

Material Permanente R$ 1.600,00 | R$ 0,00
I. - -- -— -‘. - -. - _— — . :I
[ ek R$ 16.000,00 R$ 0,00 |

3. Fiscalizacdo da execugao da parceria
Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizacac da aplicacdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
sera feita, no dmbito da Secretaria Municipal de Educacdo, mediante relatério
técnico de monitoramento e avaliacdo, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabaiho e os resultados alcangados.

Paragrafo inico. A Secretaria Municipal de Educaciio realizard, em cada exercicio,
acompannamento da aplicacdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que
julgar necessarios, bem como realizar fiscalizacdo “in loca”.

4. Do parecer aa Comissdo

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentacdo e plano de
trabalho, a Comissao se manifesta favoravel a celebragdo da parceria conforme a
legisiagao vigente.
5. Designacao do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:
Profe Keily Cristina Penha Fernandes Nascimento.
©. Designagao de Comissdo de Monitoramento e Avaliacio

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diério oficial do

Municipio em 31 de agosto de 2021, a comissdo de monitoramento e Avaliacdo é
composta pelos servidores:

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



FRANCA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO ECOMPROMISSO COM VOCE
Comissdo de Selecio
Prograrma Municipal Dinheiro Direto na Escola

¢ Lster Aparecida Lemos;
¢ Ana Paula Vanini Corali;
= Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 12 de novembro de 2021

Membro Assinatura

Augusto César da Silva Almeida

_Débora Garcia Quintanilha

Paula Vaiéria Pinheiro Coelho Siiva M
i (4
| Renata de Souza Victorelli /’KU\'\Q\&(/\& \Ju CAfﬂfJQD) : N

...... T Ay,

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
lelefone: 16. 3711-9279 | E-mail; educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov br
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Organizacbes da Sociedade Cwil, selecionadas atraves do processo de “Inexigibilidade
de Chamamento Miblice”. pars acompanhay 0s repasses, referentes ac Programa
Munizipal Dinhewe (vt 5s Escoia (PMDDE), no exarcicio de 2021,

MARCIA DE CARVALHO GATTI Secrefaria Municipal de Edusacie oo Franca, Estade de Sao Faule, no uso de suas atribuigbes
legais,

RESOLVE

t

Art.1° - Ficam nomeadcs os servidores municipais, abaixo retacionados, para comperem a "Comissao de Selecao” responsavel
por avaliar € selecionar 5s Pianos de Trabaiho e documentagao apresentada pelas Qrganizactes da Scciedade Civil, participantes
do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Publico”, refersntes ao Programa Murizipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE)
em cumprimento & designacac de oue rata a Lei Federal n° 13,019, de 31 de juibn de 2014

t. Auguslo Ceésar da Silva Almeiga: - |
il. Débora Garsia Quintanilhia:

. Paula Valéria Finheiro Coelho Silva; e

. Renata de Souzs Victorelii.

Art.2° - Ficam nomeados 0s servidores runicipais, da Secretaria Municipal de Educacao (SME), abaixo relacionados, para comporem
a "Comisséc de Monitoramente e Avaliacao”, com 2 fungle de monilorar e avaliar as parcefias firmadas entre a Administracao
Publica e as Organizagties da Sociedade Civil. panic!:cantes do processo de "inexigibilidade dg Chamamento Publico’, [celebrados
por meio de Termo de Colahoragac, para acompanhar os repasses e execugdo dos Planos Trabalho, referentes aq Programa
Municipai Dinheiro Direto na Escola (PMDDE), eff cumprimento 4 designacéio de que trata a Lai n® 13.019, de 31 de julho de 2014

I Ester Aparecids Lemos,
I, Ana Paula Vanini Corali; 2
Hi. Maristela Oliveira Carreirs Barcarolio.

§ 19 - A "Comissao de Moniteramento e Avaliag2o" devera elaborar relatorio técnico de monitoramento, sobre a confoimidade do
cumprimento do objelo e os resultados alcangados durante a execucdo dos Termos del Colabora¢ao, remetendo-os & “Gestora
Responsavel” designada ro arl, 3° desta Petaria, para homologacdo & ¢ mesmo devera conter:

Descricdo symine nas awvidadas e metas usiabeledidas: al

Il Andlise das atinidaaes realizadas, de sumprimenia das metas e do imprzc do Leneficie social oblido em razad da execu-
¢ao do objeto até o periode, com base nos indicadores sstabelenidos e aprovados no plano de tfrabalho;

lli. Valores efetivamente transferidos pela adminisiracao publica:

v Analise dos documenios comprobatoros das despesas apresentados
de contas, quando nac for comprovado o alcance das metas e resultados
ous de fomento; ' |

V. Analise de eventuais auditorias regiizacas pelos ponfrolas interno e externo, no ambito o3 fiscalizaggo preveptiva, bem
como de suas conclusoes e das meadidas! que tomargy em deconéncia dessas suditorias

pela organizagdo da sociedade civii na prestacao
estabelecidos no respectivo terme de colaboragio

§ 2° - Para o cumprimentc de suas atribuicOes a Comissad tura a anticulacdo fom o Setor de Presiegac de Contas da [Secretaria
Municipal de Finangas, quanio z andlise financeira da piestacio de conlas |efefuada pelas Organizagbes da Sociedade Civil,
selecionadas no processo de “Inexigibilidede de Charmaments Publico™,

Art. 3% - Fica DESIGNADRA, a Prof? Kelly Cristina Penha Femandes Nazcimento, como Gestora Responsavel, corforme disposto
na Let 13.019 de 31 def iulhe de 20014,

i} FRECH T Y A M T
LED A e €
: |

Paragrafo Gnico; Sac pbrigacoes da gestor| [+ : | i
Acompanhar g fiscalizar a execucds da parcgria;

fl. Informar ac seu superior hierarquide a existénciz de fatos que gomprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria & de indicios de irragularidades na gesido dos recursos| bem como as providéncias adotadas ou que serdo

adoladas para sanar os problemas detectados; ‘

I Emitir parecer t2cnice conciusivo d lanalise fja pres{ ¢do de conias final, levando em consideragao o contetido dp relatorio
técnico de monitoramento e avaligcan de queﬁraif o ari 29
iV. Disponibilizar materiais e equippms atosgiecnolw

Jgicos necessarnos as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 47 - Esta Portaria entra em vigor na _aIT de sua publicagan.

30 de agosio dél 2021
OE CARVALHO GATT
S;@cécreté_rpa Muticipal t= Educagio
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DIARIO
OFICIAL

PORTARIA N° 260, DE 24 DE AGOSTO DE 2021

Designa servidor para exercer, em substituicio, as atribui¢es de Chefe do Setor de Requisicéo de Compras da Secretaria Municipal
de Educacao e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estade de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuicbes legais e
considerando o oficio n® 314/2021 da Secretaria Municipal de Educacao;

RESOLVE
Art. 1°  Fica DESIGNADA a servidora publica municipal Welsiene Valéria Gomes Marcondes. chapa 12.806, para exercer, em
substituicio. as atribuicdes de Chefe do Setor de Requisigdo de Compras, junto & Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 08
de seiembro de 2021 a 07 outubro de 2021, em razéo das férias da fitular do carge a servidora Flavia Rodrigues dos Sanlos, chapa
a.059.
Art. 2° O presente ato é efetivado em conformidade com a legislagéo vigente.
Art. 3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4°  Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEI N® 8.0567, DE 24 DE AGOSTO DE 2021,

| . .
Dispoe sobre a obrigagio passiva de outorga de Escritura Pubiica, inclusa no art. 4°.
Da Lei Complementar Municipal 246, de 13 de agosto de 2014, em decorréncia da
incorporagéo da HABITACAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAR pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTG FERREIRA, Prefeito Municipal de Francd, Estado de S4o Paulo, no exercicio de suas atribuicGes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e sle PROMULGA, a seguinte LEI:

Art. 1 Para dar cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar Municipal n® 246, de 13 de agosto de 2014, quanto &
outorga de escritura aos adquirentes de iméveis da HABITACAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB, fica o Executivo Municipal:
i - autorizado a dispensar a exigéncia contratual que veda a cessao de direitos ou promessa de venda a terceiros, bem come
as respectivas penalidades:
Il - outorgar a escritura publica de venda e compra ao ulfimo eessionario ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
nos autos:
a) todos os termos de compromisso ou cessio;
b) assinalura do cénjuge, se casado(a) ou do companheiro(a), se em uniao estavel:
¢) autenticidade das assinaturas do alienante, cénjuge ou co mpanheiro(a), através do reconhecimento da respectiva firma:
d) certiddo Negativa de Protesto e de Processos Civeis e Trabalhistas do(s) alienante(s);
)
Paragrafo tnico. Devera ser juntado acs autos uma via do termc original ou copia fotografica do documento que contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conferida por tabelido de notas (autenticada).

Art. 2°  Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franda, 24 de agosto de 2021
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEI N® 9.058, DE 24 DEJAGOSTO DE 2021.

Institui o Programa Municipal Dinheiro Direro na Escola - PMODE, as Associactes de
Pais e Mestres das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, altera a triade
orcamentaria, e da outras disposicoes.



ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuices legais, TN
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA & seguinte LEI:

Art. 1% Fica instituido o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, que tem como objetivo fortalecer a participacéo
da comunidade escolar no processo de construcao da autonomia das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da Lei Federal n® 9394 de 20 de dezembro de 1996.

Art. 2 O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMODE consiste na transferéncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orcamento pela Prefeitura do Municipio de Franca, por meio da Secretaria Municipal de Educacio, em favor das Associacbes
de Pais e Mestres, das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em conta especifica,

Paragrafo unico. Para fins desta Lel, as Associagbes de Pais e Mesires serdo reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

Art. 3% Aliberacéo dos recursos do PMDDE sera precedida de Nota de Empenhoe na doiacao prépria consignada na Lei Orcamentaria
Anual — LOA, e concedida a existéncia de credito orcamentario e disponibilidade financeira.

Arl. 4° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE visa a liberagéo de recursos financeiros para manter, reparar e
~= melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforgar a autogestéo nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como contribuir para a elevagéo dos indices de desempenho da educagio basica em cada Unidade Escolar,

Art. 5 A Prefeitura do Municipio de Franca divulgara, a cada exercicio financeiro, a forma de calculo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, as unidades educacionais, bem como as orientagdes e instrugdes necessaras & execucio do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, observada a disponibilidade orcamentaria.

Paragrafo unico. O montante devido, anualmente, a cada escola beneficiaria sera calculado de acordo com o nimero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED — Secretaria Escolar Digital - em data a ser definida em decreto.

Art. 6°  Os recursos financeiros transferidos a conta das unidades executoras destinam-se a cobertura de despesas de capital e de
custelo, manutencéo de equipamentos existentes, conservagao das instalagdes fisicas com pequenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garantia do funcionamento das unidades educacionais, devendo ser aplicados:
I- na manutencao, conservagéo e pequenos reparos de infraestrutura da unidade escolar;
[I- nos pagamentos de despesas de cartorios e assessoria contabil para a manutengéo da Associacio de Pais e Mestres:
- na aquisicdo de materiai permanente:
1V~ no desenvoivimento de projetos e atividades pedagogicas e educacionais;
V- na manutencaoc de equipamentos e bens moveis:
VI- nas acoes de busca ativa, com servigos eventuais contratadcs e remunerados pela Associacio de Pais e Mestres, para
possibilitar contato com os alunos e divulgacado de informagées importantes;
VII- nos servigos eventuais contratados e remunerados pela Associacdo de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais
pedagogicos para alunos que ndo puderem comparecer presencialmente, em situacdes emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicacéo dos recursos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos orgéos publicos da Administragao Direta ou
Indireta.

§ 2° O recurso n&o podera ser utilizado para pagamento de multas, aquisicao de géneros alimenticios, medicamentos, combustivel,
energia elétrica e taxas de qualquer natureza.
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§ 37 Nao poderdo ser realizadas obras, instalagbes elétricas e hidraulicas, e ainda reformas estruturais, de qualquer vulto, sem a
prévia aprovagéo da area competente da Secretaria Municipal de Educaczo.

§ 4° A Associag8o de Pais e Mestres devera apresentar Plano de Trabalhe, devidamente aprovado pela mesma, constando a
destinacdo do recurso a ser recebido ne Programa Municipal Dinheiro Direte na Escola — PMDDE, o qual sera analisado e aprovado
pele Secretaria de Educagao.

§ 5° Os Planos de Trabalho poderdo ser alterados, desde que aprovados peia Associacao de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacao.

§ 6° Os pagamentos de despesas com recursos do PMDDE dever&o ser realizados somente por meio de movimentac3o eletrénica
& cartado magnético, vedada 2 realizagao de saque do recurso da conta bancaria especifica.

Art. 7°  Aprestacdo de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentada ao final de cada ano, constituida do Demonstrativo
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da relagéo de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria
em que os recursos foram depositados, acompanhada de documentios julgados necessarios a comprovagao da execucdo dos
recursos.

§ 1° A unidade executora mantera arquivados, em bom estado de conservacio, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em regulamento.

§ 2° A fiscalizacao da aplicacgo dos recursos financeiros relativos 4 execucéo do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE é de competéncia dos Conselhos Fiscais das unidades executoras, bem como do Setor de Prestacdo de Conias, da
Secretaria Municipal de Financas, e da Secretaria Municipal de Educacéo, e sera feita mediante realizacéo de auditorias, inspecoes
e anslise da documentacao pertinente, em especial das prestacies de contas, sem prejuizo da fiscalizacao dos orgaos de controle
Interno e externo.

§ 3% A Secretaria da Educagéo e os 6rgdos incumbidos da fiscalizacéo dos recursos destinados 4 execucdo do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE poderao celebrar parcerias, em regime de mutua cooperacao, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizado, na forma da lei, civii, penal e adminisirativamente, aquele que aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, bem como o que permilir, inserir ou fizer inserir na prestacdo de contas
documentos ou declaragao falsa ou diversa da que deveria ser inscrita, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5° QO representante legal da unidade executora fica obrigado a efetuar a prestagéo de contas por ocasido de sua substituigio ou do
termino de seu mandato, nos termos da regulamentacéo do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

§ 6° As prestactes de contas serdo apresentadas no ano do repasse, na data limite a ser estabelecida em decreto.

§7° Os recursos do PMDDE oue constem nas contas especificas vinculadas ac Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMDDE poderao ser reprogramados pelas unidades executoras para aplicac&o no exercicio seguinte, de acordo com a
regulamentacac do Programa.

§ 8° Na hipotese da prestacio de contas n&o vier a ser apresentada, ou nao vier a ser aprovada, a Unidade Executora ser notificada
e estabelecido um prazo de 30 dias para a sua apreseniacdo ou regularizacéo junto ao orgao competente.

§ 9° Nao sera liberado novo recurse, quando ocorrer:
I- omissao de prestacao de contas pelo descumprimento do capul deste artigo;
I1- utilizacao dos recursos em desacordo com os critérios esiabelecidos para a execugao do PMDDE, conforme constatado por
analise documental ou de auditoria;
lHi- rejeicao da prestacac de contas;
IV~ inadimpléncia.

Art. 8% O reslabelecimento dos repasses dos recursos de PMDDE as Unidades Executoras ocorrera apos a regularizacdo das
pendéncias referidas nos incisos | a IV do § 9° do art. 7° & a adocéo de providéncias para apurar os fatos & se comprovadas as
iregulandades os responsaveis deverao ser punidos na forma da Lei.

Art. 8° O Secretario Municipal da Educacio encaminharé ao Prefeito minuta de decreto regulamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicacéo.

Paragrafo unico. O decreto previsto ne caput deste artigo devera eslabelecer:
I- requisitos para adeséo ao Prograrma Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE;
lI- critéric para repasse de recursos, sendo o nimero de alunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem como os valores per capia e os valores maximos que serao repassados anualmente;
ill- condigdes para a efetivagao dos gastos:



[V- datas fimite para o repasse de reCUrsos;
V- procedimentos para aquisicao de bens, contratagao de servigos & pagamento de dividas pelas entidades beneficiadas;
VI- regras e prazos para prestacdo de contas pelas unidades executoras:
VIl- as modalidades de despesas admitidas, de cusieic e de capital, inciusive investimentos de pequenc porte que contribuam
para garantir o funcionamento & a melhoria da infraestrutura fisica e pedagégica das escolas:
Vill- a relagao das Associacoes de Pais e Mestres das Unidades Escolares Municipais & serem consideradas como Unidades
Executoras do programa tratado nesta lei, admitindo-se alteracées caso haja a extingdo ou abertura de unidade escolar
municipal,

Art, 10. E inexigivel o chamamento publico para celebragdo do Termo de Colaboragéo, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de competicdo, em razao da natureza singular & da entidade executora nos moldes do Art. 31 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada.

Paragrafo unico. Para os fins desta Lei. sem prejuizo do ora prescrito, serdo observados os mandamentos da Lei Federal n®
13.019/2014, inclusive no que diz respeito & prestacac de contas.

Art. 11. O Poder Executivo realizara o monitoramento e a avaliacio do termo ora ajustado, através de procedimento de fiscalizacao
da Parceriz, por meio de designacao de um gesior e de comisséo de monitoramento e avaliacao, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 12, Ficam acrescentadas no Anexo IV da Lei n®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, e no Anexo V| da Lei n°. 8.936/2020 - Lei de
Direlrizes Orcamentarias, correspondentes, respeciivamente, aos anexos “lil e VI — Unidades Executoras e A¢Bes Voltadas ao
Desenvelvimento do Programa Governamental’ do Tribunal de Contas do Estado de S3o0 Paulo — Projetoa AUDESP, as acdes de
goveino previstas nos incisos seguintes.
- inclui-se a agao ‘3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil”, no proegrama “123652016 Educagao Basica - Infantil’, na
forma do Anexo | desta Lei:
- inclui-se a acdo “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental’, no programa “123612015 Educagéo Basica - Fun-
damental’, na forma do Anexo Il desta Lei
- inclui-se a acao “3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamental’, no programa “123662017
Educacao de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental”, na forma do Anexo il| desta Lei;
V- inclui-se a agao "3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - Ensino Médio”, no programa 123662022
Educacaa de Jovens e Adultos - Ensino Médio” na forma do Anexo IV desta Lei,

Paragrafo Unico. As metas fisicas e financeiras das agbes de governo referidas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo Il da Lein®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, e no Anexo V da Lein®. 8.936/2020 - Lei de Diretrizes Orcamentarias,
correspondentes, respectivamente, aos anexos “ll e V — Descricio dos Programas Governamentais/Metas/Custos® do Tribunal de
Contas do Estado de S&0 Paulo — Projeto AUDESP,

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado, atraves da Secretaria Municipal de Financas, observadas as disposicdes das Leis

Federais n® 4.320/1964 e Le| Complementar n® 101/2000, a proceder a alteragées no Orgamento Fiscal de 2021, anrovado atraves

da Lein®. 8.958, de 10 de dezembro de 2020, mediante abertura de créditos adicionais especiais no valor folal de até R$ 1.951 905,00
. (um milh&o, novecentos e cinguenta e um mil, novecentos e cinco reais) nas seguintes classificactes:

020502 FUNDO DA EDUCACAQD BASICA

123652016 EDUCACAO BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensine infantii

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

335041700 Contribuicoes R$ 106.553,80
44504200 Auxilios R$ 26.059,00
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/0053-1/ 35.018-2

33504100 Contribuicbes R$ 127.977,20

123612015 EDUCACAQ BASICA - FUNDAMENTAL
3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 1/53/92283-8

33504100 Coniribuigées R$ 667.818,66
44504200 Auxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL_EDUC - QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuigbes R5 802.088,34

123662017 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamentai
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8

33504100 Contribuictes R$ 18.183,54
44504200 Auxilios R$ 4.447 00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.018-2

33504100 Contribuicoes R$ 21.839 46

020503 FUNDO DE APOIO A0S ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR

’



123662022 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO MED{O

3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - Ensino Médio

Fonte: 0191100000 GERAL

33504100 Contribuigdes R$ 12.253,50
44504200 Auxilios R$ 1.361,50

Paragrafo unico. Os recursos para cobertura dos créditos adicionais autorizados na forma deste artigo s&o oriundos de:

I- Superavit financeiro verificade no Balanco do Exercicio Anterior. fonte D5 - Transferéncias FNDE - Salario Educagao-QSE,
no valor de R$ 951.905,00 (novecentos e cinquenta & um mil, novecentos e cinco reais);

- Anulagbes, observados os respectivos programas, grupos de despesas e fontes de recursos dos créditos adicionais, no
valor iotal de até R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) nas seguintes classificacées:

020502 FUNDO DA EDUCACAQ BASICA

123612015 Educacao Basica - Fundamental

1202 Construcio, Ampliagéo e Reforma de Unidades Escolares E. Fundamental
Fonte: 012205027 CPFNDE - CONSTRUCAO DE UNIDADE ESCOLAR PAR
44905100 Obras e instalagfes R$ 163.323,00
2217 Manutengac da Educacao Basica - Ensino Fundamernital

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/92283-8
33803800 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 667.818,66
1236562016 Educagac Basica - Infantil

1206 Aquisicao de Equipamenios e Material Permanente - E. Infantil

Fonte: 012120000 EDUC. INF.-CRECHE-104/304/6001001-6 & 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos e Malerial Permanente RS 26.059,00
2226 Parcerias com ¢ Terceiro Setor - E. infantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RE 106.553,80
123662017 Educacg&o de Jovens e Adultos - Ensino Fundamentali

1207 Equipamentos e Mat. Permanente - Ed. Jovens e Adultos — E. Eundameniai
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 4.447 00
2939 Transporte de Alunos do Ensino Fundamental - EJA

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/92283-8
33903900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 18.183,64
020503 FUNDC DE APOIC ACS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR
123662022 Educacao de Jovens e Adultos - Ensine Médio

2232 Manutencao do Ensino de Jovens e Aduitos - Ensino Médio

Fente: 011100000 GERAL

33903200 Malerial, Bem ou Servico de Distribuicdo Gratuita R$ 12.253,50
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 1.361,50

Art. 14, Ficam alteradas as metas fisicas dos programas referidos ne artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Planc
Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, relativas aos repasses as entidades sem fins fucrativos, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das transferéncias em conformidade com esta Lei.

Paragrafo tnico. Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no caput deste artigo, correspandem
aos Anexos “Descricdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP,

Arl. 15, As fransferéncias previstas nesta Lei, inclusive critérios de apoio as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observande o arl. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no Anexo ‘Demonsiracao da Previsdo de
Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Lei Orgamentaria, e no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos’, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio.
Art. 17. Revogam-se as disposicBes contrarias,
Prefeitura Municipai de Franca, 24 de agosto de 2021

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO
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me _____ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE Uabinete

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOGMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES
representa vantagem para a Administragdo Municipal, em detrimento de sua realizacao
direta, uma vez que a Entidade executa o servigo e também despende verba propria para a
consecucao do objeto almejado. Executar um servico de forma direta, utilizando apenas
recursos proprios, em especial 0s recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio,
haja vista que n&o possui servidores suficientes para atender a demanda de manutengao

das unidades escolares.

Além disso, devido aos pardmetros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
19:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 168 da Constituicio, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente
da Federagdo, ndo poderd exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

[ - Unigo: 50% (cinquenta por cento);

- Estados: 60% (sessenta por cento):

II- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os Servicos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSORA
IZAURA CUNHA NUNES, -através da Lei Municipal n° 9.058/2021, que implementa o
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsdo de receber R$ 16.000,00
(DEZESSEIS MIL REAIS), a titulo de repasse para manter, reparar € melhorar a
infraestrutura fisica e pedagégica escolar, reforcar a autogestao nos planos financeiros,
administrativos e didaticos, bem como contribuir para a elevacdo dos indices de

desempenho da educacgio basica.

S

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 | 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.qov.br
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Fm m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

B as o
TRABALHO £ COMPROMISSO COMVOCE Gabinete

Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisicoes

de equipamentos, materiais de consumo, manutencdes e conservagao predial.

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das agdes desenvolvidas
e o impacto positivo no servigo prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede
municipal de ensino.

Este valor permitira que a mesma continue com a execugao do trabalho dentro de

seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econémica obtida pela Administracao

ao transferir a terceiro a execugdo do objeto determinado.

Franca (SP), 23 de NOVEMBRO de 2021.

MARCIA DE CA GATTI
Secretaria Municipal de Educagéo

SRS

Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 /9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.aov.br

Av. Francisco de Paula
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PROCESSO n° 37.746/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educacgédo

ASSUNTO: Proposta de celebragdo de parceria com a APM da EME! Prof®
izaura Cunha Nunes. Singularidade do objeto. Hipdtese de
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 31, da Lei
federal n® 13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacdo de Contas

Prezado Senhor,

Versam os autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebragdo de Termo de Colaboragdo, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
Associacgtes de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participagdo da comunidade escolar, através
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestacéo toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos ate a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, ndo |he cabendo adentrar
em aspecto relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sdo reservados a esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questées de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipéteses
teratoloégicas.
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Os limites supramencionados em relagéo a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razéo do principio da deferéncia
técnico-administrativa. Outrossim, as manifestacées desta Procuradoria Geral
sao de natureza opinativa e, desta forma, n&o vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientagédo diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educagéo,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboracdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto a
caracterizacdo ou ndo de hipétese de inexigibilidade para a sua celebracao.

E o relato do necessario.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n® 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebragédo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizagbes da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipéteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o caput do
art. 31, verbis:
"Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de
inviabilidade de competigdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razéo
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (...)"

Vé-se que o diploma legal alude a
"natureza singular do objeto", tomando uma nogéo - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n° 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. II, que
alude a inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo de servicos técnicos
especializados de natureza singular. Considerando que existe parca doutrina a
respeito da Lei federal n°® 13.019, ao mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n® 8.666, € considerando que, segundo nos
parece, a nogao de objeto singular ndo se modifica em funcdo do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboragdo, acordo de
cooperagao, ou contrato), podemos nos aproveitar das ligbes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipéteses de inexigibilidade trazidas
pela Lei federal n® 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Margal
Justen Filho (Comentarics & Lei de Licitagées ¢ Contratos Administrativos. 10° Ed S&o
Paule: RT, 2018), reproduzida na manifestagéo inaugural, “objeto singular é aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de ca tegoria da Teoria
Geral do Direito. Sdo infungiveis os objetos que néao podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto sinquiar se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administragdo
Publica, sendo impossivel a sua substituicdo por equivalentes"

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (»

inexigibilidade de licitag8o e a notdria especializacao, Férum de Coniratacéo e Gestdo
Fublica - FCGP, Belo Horizonte, ano 8, n. 53, maio 2008), "singular é a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomum na espécie, diferenciador. A singularidade néo esta associada a nogéo
de prego, de dimensées, de localidade, de cor ou forma".

Segundo Mareio Cammarosano (Concsito
e preconceito. Forum de Confratagdo e Gestdo Publica -FCGP, Belo Horizonte, ano 15. n.
170, fev. 2018),"Para que seja vidvel uma competicdo é imprescindivel, do ponto
de vista légico mesmo, que haja pluralidade de objetos e piuralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for tinico, ou se apenas uma pessoa. fisica ou
juridica, puder atender a Administracdo Pdblica, a inviabilidade de competicédo é
manifesta. Tem-se ai_sinqularidade absoluta, do objeto ou do prestador,
sinqularidade essa que também pode decorrer de um fato, evento ou
circunsténcia por forga da qual um bem, semelhante a outros, passa a ser unico,
como uma caneta com a qual um personagem histérico tenha assinado um
documento importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competigdo quando o que a Administragéo pretenda, ndo obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, é algo que
necessariamente se apresentaré consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientacdo
pessoal indissociavel de quem, executando um contrato, cumpriré a obrigagéo
assumida necessariamente a seu modo, em rigor incotejavel pela
impossibilidade de estabelecimento prévio de pardmetros objetivos de
comparagdo habeis a antecipada identificagdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter, a final, no futuro, a plena satisfagdo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza."
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O caso em andlise, considerando a
instrucéo do expediente e, ainda, a aprovacdo e sangéo da Lei Municipal n°
9.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competicdo, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n® 13.019/2014 preceitua
que, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade
capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificacdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou ndo como organizagdo da
sociedade civil, dispondo o art. 2°, inc. |, da Lei Federal n. 13.019/2014, a respeito
da conceituagdo necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizagao da sociedade civil: (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengées de qualquer natureza, participagées ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva:
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias

previstas nesta Lei, as organizacdes da sociedade civil deveréo ser regidas por
normas de organizacéo interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados & promogdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

II - (Revogado pela Lei n® 13.204, de 2015)

III - que, em caso de dissoluciio da entidade, o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta; (Redagéio dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

IV - escrituragfio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
¢ com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagfio dada pela Lei n°

4
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13.204, de 2015) a) (revogada): (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2013)

V - possuir: (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagfio emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da
Unigo, admitida a reducio desses prazos por ato especifico de cada ente
na hipétese de nenhuma organizacfio atingi-los; (Incluido pela Lei n®
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizacsio, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015) c) instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a andlise preliminar, o Tribunal de
Contas da Uniao (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores publicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada anilise técnica das proposi¢des, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condi¢des das entidades
convenentes para executd-los, constitui a validacio do plangjamento da acfio a ser
executada ¢ ¢ a fase de controle mais efetiva e menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscalizaclio da execugdio) e a subseqiiente (avalia¢do de resultados e prestacdes de contas)
dependem fundamentalmente dos parmetros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatério denotam uma correlagdo do tipo causa e efeito entre a negligéncia
na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Acordao 390/2009 -
Plenario)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebracdo da parceria, esta _deve ser objeto de andlise pela Area
Técnica, cabendo a Organizacdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentagéo que comprove a n3o incidéncia nas hipéteses de impedimento,
de modo a viabilizar a anélise para elaboragéo do parecer técnico. Portanto, apos
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checagem da Administragédo da veracidade, a0 menos em tese, é possivel a
contratagdo com base na Lei Federal n° 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade é capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ao comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita:

“Art. 31. Seré considerado inexigivel 0 chamamento ptiblico na hipétese de inviabilidade
de competigdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razio da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

[—(..).

II - a parceria decorrer de transferéncia para organizago da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
inclusive quando se tratar da subveng#o prevista no inciso I do § 30 do art. 12 da Lei no
4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015).

Quando da efetivagdo da contratacio,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, “g” e “h” Lei Federal
n® 13.019/2014, comprovante de designacdo do gestor da parceria e da
comiss&@o de monitoramento e avaliacéo da parceria, enquanto representante da
Administrag@o responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucéo
contratual. Da publicagcdo resumida do instrumento. Vale lembrar que é
imprescindivel que haja respeito a publicacdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n® 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboracgéo trazida
a colagdo para andlise, considera-se que o mesmo retne os elementos
essenciais exigidos pela legislagao aplicavel a espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as consideracdes
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza técnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de obice legal no prosseguimento do procedimenio, desde que
observadas as recomendagdes e orientagbes contidas no presente opinativo,
pela a celebragdo da parceria, com as devidas publicactes.
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sdo as considerages sobre o tema para
apreciacao superior, lembrando que, ao opinar, néo se cria obrigagao para a
Administracdo Publica, porque o parecerista é “inviolavel por seus atos e
manifestagdes no exercicio da Profissdo” (art. 133 da CF); ninguém pode ser

responsabilizado por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur”
(Ulpiano).

Franca, 18 de novembro de 2021.
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